STRATESKI PLAN RAZDJELA VLADE REPUBLIKE
HRVATSKE ZA RAZDOBLJE
2014. - 2016.

Razdjel 020 Vlada Republike Hrvatske organizacijski je klasificiran u 14 glava
odnosno ureda. To su sljedeci uredi: Vlada Republike Hrvatske, Ured predsjednika
Vlade Republike Hrvatske, Ured za udruge, Ured zastupnika Republike Hrvatske
pred Europskim sudom za ljudska prava, Stru€na sluzba Savjeta za nacionalne
manjine, Ured za zakonodavstvo, Ured za opce poslove Hrvatskoga sabora i Vlade
Republike Hrvatske, Ured za protokol, Ured Vlade Republike Hrvatske za unutarnju
reviziju, Direkcija za koriStenje sluzbenih zrakoplova, Ured za ljudska prava i prava
nacionalnih manjina, Ured za suzbijanje zlouporabe droga, Ured za ravnopravnost
spolova, Ured za razminiranje.

U tijeku je osnivanje Digitalnog informacijsko-dokumentacijskog ureda kao stru¢ne
sluzbe Vlade Republike Hrvatske zaduzene za informacijsko-dokumentacijske
poslove: prikupljanje, obradu, pohranu i diseminaciju javnih sluzbenih informacija i
dokumentacije Republike Hrvatske te izradu dokumentacijskih alata kojima sudjeluje
u izgradniji javne sluzbene informacijske infrastrukture koja se temelji na suvremenoj
tehnologiji i medunarodno utvrdenim normama (u StrateSkom planu za razdoblje
2014.-2016., navedeni ured je uvrsten u Poseban cilj 1.8).

Urede je uredbom osnovala Vlada Republike Hrvatske na temelju Zakona o Vladi
Republike Hrvatske i Zakona o sustavu drzavne uprave, radi obavljanja poslova iz
svog djelokruga i odredila je njihov ustroj. Djelokrug pojedinih ureda odreden je i
posebnim zakonima (Ustavni Zakon o pravima nacionalnih manjina, Zakon o
suzbijanju zlouporabe opojnih droga, Zakon o ravnopravnosti spolova). Osim
pruzanja stru¢no-tehnicke podrske radu Vlade, pojedini uredi su usmjereni na
ostvarenje i pracenje posebnih projekata iz svoga djelokruga.

Vlada Republike Hrvatske kao dinami¢na, odgovorna i moderna drzavna institucija s
maksimalnim u€inkom u provodenju specificnih vliadinih programa i strategija

Obavljanje administrativnih, analitiCkih, informatickih, informativnih, protokolarnih,
savjetodavnih, stru¢nih i upravno-pravnih poslova kojima se osigurava redovito
funkcioniranje Vlade Republike Hrvatske kao nositelja izvrSne vlasti, sukladno Ustavu
Republike Hrvatske i zakonima, te realizacija specificnih vladinih programa i
strategija usmjerenih na poboljSanje okruzenja za razvoj civilnog drustva, kvalitetnu
obranu interesa Republike Hrvatske u postupcima pred Europskim sudom za ljudska
prava te Odborom ministara Vije¢a Europe, unapredenje kulturne autonomije
nacionalnih manjina, poboljSanje procesa donoSenja akata Vlade Republike
Hrvatske, unapredenje cjelokupnog sustava zastite i promicanja ljudskih prava i
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prava nacionalnin manjina u Republici Hrvatskoj, suzbijanje zlouporabe droga,
uklanjanje spolne diskriminacije i stvaranje uvjeta za stvarnu ravnopravnost
musSkaraca i zena u druStvu, osiguranje dostupnosti pod jednakim uvjetima i
nepristrano javnoj sluzbenoj dokumentaciji i informacijama Republike Hrvatske svim
korisnicima

Opdi cilj 1. Ucinkovita koordinacija i provedba specifi¢nih vladinih
programa i strategija

Posebni cilj 1.1. PoboljSanje okruzenja za razvoj civilnog drustva

Posebni cilj 1.2. Kvalitetna obrana interesa Republike Hrvatske u
postupcima pred Europskim sudom za ljudska prava te
Odborom ministara Vije¢a Europe

Posebni cilj 1.3. Unapredenje kulturne autonomije nacionalnih manjina

Posebni cilj 1.4. PoboljSanje procesa donoSenja akata Vlade Republike
Hrvatske

Posebni cilj 1.5. Unapredenje cjelokupnog sustava zastite i promicanja

ljudskih prava i prava nacionalnih manjina u Republici

Hrvatskoj

Posebni cilj 1.6. Suzbijanje zlouporabe droga i uspostava
integriranog nacionalnog informacijskog sustava za droge

Posebni cilj 1.7. Uklanjanje spolne diskriminacije i stvaranje uvjeta za
stvarnu ravnopravnost muskaraca i zena u drustvu

Posebni cilj 1.8. Osigurati dostupnost pod jednakim uvjetima i nepristrano
javnoj sluzbenoj dokumentaciji i informacijama Republike
Hrvatske svim korisnicima

Specificni vladini programi i strategije usmjereni su na razvoj civilnog druStva,
kvalitetnu obranu interesa Republike Hrvatske u postupcima pred Europskim sudom
za ljudska prava te Odborom ministara VijeCa Europe, unapredenje kulturne
autonomije nacionalnih manjina, poboljSanje procesa donoSenja akata Vlade
Republike Hrvatske, unapredenje cjelokupnog sustava zastite i promicanja ljudskih
prava i prava nacionalnih manjina u Republici Hrvatskoj, suzbijanje zlouporabe
droga, uklanjanje spolne diskriminacije i stvaranje uvjeta za stvarnu ravnopravnost
musSkaraca i Zena u druStvu, osiguranje dostupnosti pod jednakim uvjetima i
nepristrano javnoj sluzbenoj dokumentaciji i informacijama Republike Hrvatske svim
korisnicima.



Postojeca praksa suradnje drzavnih tijela s udrugama joS uvijek nije u potpunosti
integrirani sustav koji bi trebao omoguciti kvalitetnu podlogu za stvaranje poticajnog
okruzenja za razvoj civilnog drusStva, ucinkovito pracenje rezultata financiranih
projekata udruga iz javnih izvora, uspjesno uklju€ivanje udruga u koriStenje sredstava
iz strukturnih fondova i programa EU te, u konacnici, uspjeSno suocCavanje s
izazovom viSerazinskog upravljanja europskim javnim politikama.

Suradnja Vlade i tijela drzavne uprave s udrugama i ostalim organizacijama civilnog
druStva znacCajno ¢e se unaprijediti na svim razinama boljom koordinacijom i
sustavnim prac¢enjem provedbe Nacionalne strategije stvaranja poticajnog okruzenja
za razvoj civilnog drustva od 2012. — 2016., jaanjem sposobnosti udruga za
ucinkovito koristenje raspolozivih fondova EU za potporu razvoju civilnoga drustva,
poboljSanjem standarda za dodjelu, pracenje i vrednovanje financijskih potpora
projektima i programima udruga iz drzavnog proracuna i drugih javnih izvora, kao i
dodatnim razvojem suradnje i savjetovanja s udrugama i ostalim predstavnicima
zainteresirane javnosti u donosSenju i provedbi javnih politika posebno imajuci u vidu
provedbu mjera i aktivnosti iz Akcijskog plana za provedbu globalne inicijative
Partnerstvo za otvorenu vlast u Republici Hrvatsko;.

Postoje €i naéini ostvarenja:

1.1.1. JaCanje mehanizama praéenja provedbe Nacionalne strategije
stvaranja poticajnog okruzenja za razvoj civilnog drusStva

1.1.2. Povecanje broja educiranih sluzbenika na svim razinama o standardima
dodjele, pracenja i vrednovanja financijskih potpora za projekte i
programe udruga iz javnih izvora

1.1.3. Uspostava informatizacije postupka dodjele i praéenja financijskih
sredstava za projekte i programe udruga iz javnih izvora

1.1.4. Povecanje broja educiranih sluzbenika o standardima savjetovanja s
udrugama u postupcima donoSenja novih zakona, drugih propisa i
akata

1.1.5. Povecanje broja ugovorenih projekata prijavljenih na natjeCaje i iznosi
sredstava EU na kojima se OCD-i mogu prijaviti sa svojim projektima

1.1.6. JaCanje sposobnosti udruga za koriStenje fondova Europske unije
usmjerenih potpori razvoju civilnog druStva

1.1.7. Pove¢ano informiranje i izobrazba o moguénostima financiranja
projekata kroz program Unije Europa za gradane

1.1.8. PoboljSanje kvalitete financijskog upravljanja projektima EU koje
provode organizacije civilnoga drustva
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1.1.9. Povecanje odrzivosti u radu organizacija civilnog druStva kroz razne
programe potpore Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga drustva

Pokazatelji rezultata (output)



TABLICA POKAZATELJA REZULTATA (OUTPUT)

Opéi cilj 1. U ¢inkovita koordinacija i provedba specifi ~ €nih vladinih programa i strategija
Posebni cilj 1.1. PoboljSanje okruzenja za razvoj ¢  ivilnog druStva
Pokazatelj Ciljana Ciljana Ciljana
v : - - Polazna - - -
Nagcini ostvarenja rezultata Definicija Jedinica vritednost Izvor vrijednost | vrijednost | vrijednost
(output) J (2014) | (2015) | (2016.)

1.1.1. JaCanje mehanizama 1.1.1.1. Broj Izradom izvjeSc¢a osigurat
pracenja provedbe Nacionalne | izradenih izvjeS¢a ¢e se redovito pracenje
strategije stvaranja poticajnog | o provedbi napretka u provedbi broj 1 Ured za udruge 2 3 4
okruZenja za razvoj civilnog Strategije Strategije
drustva

1.1.1.2. Broj Na sjednicama

odrzanih sjednica Povjerenstva osigurat ¢e

Povjerenstva za se kontinuirano i

pracenje provedbe | inkluzivho prac¢enje

Strategije provedbe strateskih mjera .

i aktivnosti broj 1 Ured za udruge 2 4 5
1.1.2. Povecanje broja 1.1.2.1. Poveéan Seminarima izobrazbe ¢e
educiranih sluZzbenika na svim | broj educiranih biti povecéan broj drZzavnih i
razinama o standardima sluzbenika lokalnih sluzbenika koji
dodjele, pracenja i (kumulativ) odgovorno primjenjuju
vrednovanja financijskih najvise standarde .
potpora za projekte i programe financiranja projekata i broj 50 Ured za udruge 180 230 250
udruga iz javnih izvora programa udruga iz javnih
izvora

1.1.3. Uspostava 1.1.3.1. Povecan
informatizacije postupka broj drzavnih tijela | Bolja koordinacija i
dodjele i pracenja fmancuskm !(01a kon_svte_ razmjena p.od_ataka me_du broj 16 Ured za udruge 20 23 23
sredstava za projekte i informaticki sustav | drzavnim tijelima na svim
programe udruga iz javnih dodjele financijskih | razinama
izvora potpora (kumulativ)




1.1.3.2. Povec¢an
broj jedinica
lokalne i podru¢ne
samouprave koji
koriste

Bolja koordinacija i
razmjena podataka o
sredstvima dodijeljenim
udrugama iz javnih izvora
na svim razinama

informacijski sustav broj 0 Ured za udruge 5 21 100
dodjele financijskih
potpora na
lokalnim razinama
(2upanije i gradovi)
- kumulativ
1.1.4. Povecanije broja 1.1.4.1. Povecan Izobrazba je jedan od
educiranih sluzbenika o broj obrazovanih najboljih nacina jatanja
standardima savjetovanja s sluzbenika na svim | svijesti o novim modelima
udrugvam.a u postupcima razinama o savjetovanja s udrugama broj 50 Ured za udruge 100 200 250
donosenja novih zakona, standardima
drugih propisa i akata savjetovanja s
udrugama
(kumulativ)
1.1.5.1. Povecan . . .
S Broj ugovorenih projekata
broj projekata L :
. A putem natjeCaja za dodjelu
financiranih putem ;
natiedaia za bespovratnih sredstava
jecal koje programira Ured za broj 75 Ured za udruge 110 150 190
s . dodjelu .
1.1.5. Povecanije broja b . udruge u okviru IPA 1.
: d espovratnih .
ugovorenih projekata komponente te u okviru
A L . | sredstava za OCD
prijavljenih na natjec¢aje i iznosi (kumulativ) IPA IV. komponente
sredstava EU na kojima se Vriiednosti IPATESE
OCD-i mogu prijaviti sa svojim J C .
rojektima ] udje!a u prmekpma kpjlvsg
P 1.1.5.2. Povec¢an planiraju u okviru natje¢aja
iznos EU sredstava | koje programira Ured za
namijenjen OCD- udruge (IPA 1. i IPA IV., euro 5.185.000 Ured za udruge 10.135.000 | 13.135.000 | 16.135.000
ima (kumulativ) odnosno ESF %2 2013.), u
eurima po godinama
(ukupno 16.135.000)
1.1.6. Jaganje sposobnosti 1.1.6.1. Povecan Broj potpisanih ugovora o
udruga za koriStenje fondova broj udruga koje bespovratnim sredstvima
Europs_ke unije u_sr_njerenlh 5 p_rov0(_1e pro_Jekte u sklopu IPAI. broj 57 Ured za udruge 70 80 80
potpori razvoju civilnog drustva | financirane iz komponente
fondova EU
(kumulativ)




1.1.6.2. Povecan
broj zaposlenih na
projektima udruga

Broj osoba Cije se place
financiraju putem ugovora

financiranih iz 0 bespovratnim broj 171 Ured za udruge 210 240 240
fondova EU sredstvima u sklopu IPA I.
(kumulativ) komponente
Svake godine na
. radionicama Ureda za
l%.rcl)jo.t%.rapz(())\\l/zcrlailr? udruge educira se novih
osojba o uvietima 150 osoba i time se stalno
prijave na rjlatjeéaje povecéava broj osoba broj 300 Ured za udruge 450 600 750
1.1.7. Povecéano informiranje i | programa Ssgzgsgigr;sllfgr?gezﬁgsr? !
izobrazba o moguénostima (kumulativ) sredstava iz ovo
financiranja projekata kroz roarama 9
program Unije Europa za —— prog
1.1.7.2. Povecani . L
gradane broi informaciia za Svake godine objavljuje se
udrjuge o I 30 informacija i vijesti o
natje¢ajima iz _prcl)gliamu El;]t%T mterkne_ta broj 60 Ured za udruge 90 120 150
rograma Europa i elektronskih biltena koje
ga gradane uvecéavaju interes za
(kumulativ) prijavu na natje€aj
1.1.8.1. Poveéan
broj organizacija
civilnoga drustva - . : .
1.1.8. PoboljSanje kvalitete korisnica programa z:gjn gﬂgi?;meh Zrihetjlz;/tz za
financijskog upravljanja sufinanciranja or anizaci'ajci\?ilni) a
projektima EU koje provode vlastitog obveznog drgétva u Jovorenihgu broj 156 Ured za udruge 234 312 390
organizacije civilnoga druStva | doprinosa u Kvi 9 K
provedbi EU okviru programa Europske
projekata (iz dijela unye
prihoda od igara na
sreéu) - kumulativ
1.1.9.1. Poveéan . .
broj zaposlenih na Broj zaposlenih na
1.1.9. Povecanje odrzivosti u L projektima udruga
AT projektima udruga . ; P
radu organizacija civilnog kroz potooru ugovorenih za financiranje
drustva kroz razne programe potb u sklopu programa broj 540 Ured za udruge 648 702 810

potpore Nacionalne zaklade za
razvoj civilnoga drustva

Nacionalne
zaklade za razvoj
civilnog drustva (po
godinama)

Nacionalne zaklade za
razvoj civilnoga drustva
svake godine se uvecava




Ured zastupnika Republike Hrvatske pred Europskim sudom za ljudska prava (dalje:
Ured zastupnika RH) jest stru¢na sluzba Vlade Republike Hrvatske Cije su zadace:
zastupanje drzavnih interesa Republike Hrvatske u postupcima pred Europskim
sudom za ljudska prava, kao i u postupcima izvrSenja presuda Europskog suda za
ljudska prava pod nadzorom Odbora ministara Vijeca Europe, te briga o uskladenosti
propisa sa Europskom konvencijom za zastitu ljudskih prava i temeljnih sloboda
(dalje: Konvencija) i praksom Europskog suda za ljudska prava.

Republika Hrvatska tuZzena je u velikom broju predmeta pred Europskim sudom za
ljudska prava, stalnim medunarodnim specijaliziranim sudom. Broj tuzbi protiv drzave
I slozenost predmeta u stalnom su porastu (samo 2012. godine Sud je uzeo u
razmatranje novih 1912 predmeta pored svih ve¢ postojecéih od ranijih godina). To je
povecanje od 150% u odnosu na proSlo trogodiSnje razdoblje, i sve ukazuje da ¢e se
taj trend nastaviti buduci da gradani, pravne osobe i nevladine udruge ucestalo traze
medunarodnu pravnu zastitu svojih prava stoga Sto je ne mogu ostvariti u Republici
Hrvatskoj.

Osuduju¢e presude Europskog suda imaju, osim pravnih, negativne politicke i
financijske posljedice za drzavu. llustracije radi, samo za krSenje jednog elementa
prava na poSteno sudenje, a to je pravo na sudenje u razumnom roku, Republika
Hrvatska je u zadnjih 10 godina izdvoijila viSe od 30 milijuna euro.

Ucinkovitost rada Ureda zastupnika RH bitna je, ne samo za smanjenje opterecenja
na drzavni proracun (veCi uspjeh u zastupanju drzave pred Europskim sudom za
ljudska prava ogleda se u smanjenju iznosa pravi¢nih naknada koje Europski sud za
ljudska prava dosuduje podnositeljima u sluCajevima kada utvrdi povredu
Konvencije), ve¢ i za osiguranje postivanja ljudskih prava kao jednog od strateskih
cilleva Vlade Republike Hrvatske, prema njenom Programu.

Ucinkovitost postupka izvrSenja presuda i odluka Europskog suda za ljudska prava
koje na nacionalnoj razini koordinira Ured zastupnika RH pronalazi svoje opravdanije
u smanjenju broja postupaka protiv Republike Hrvatske pred Europskim sudom za
ljudska prava, a istom cilju doprinosi i kvalitetan rad na uskladivanju domacdeg
zakonodavstva s konvencijskim sustavom.

Dakle, Ured zastupnika RH je ustvari usko specijaliziran odvjetnicki ured drzave koji
svakodnevno brani drzavne interese pred stalnim medunarodnim sudom, sa
dodatnim zadacima. Jak Ured zastupnika RH u kojem cCe se osigurati preduvjeti za
uspjeSno obavljanje poslova zastupanja drzavnih interesa, prvenstveno putem
suradnje sa drzavnim tijelima svih razina, dovodi do smanjenja broja postupaka
protiv Republike Hrvatske pred Europskim sudom, a time posljedicno donosi i
znacajne ustede u drzavnom proracunu.

S obzirom da je u Republici Hrvatskoj djelokrug poslova sve tri grane vlasti odreden
zakonima, a Ustavnog suda RH ustavnim zakonom, pokazalo se da Uredba o Uredu
zastupnika RH kao podzakonski pravni akt ne omogucuje odgovarajucu podjelu
poslova, komunikaciju, koordinaciju i suradnju izmedu drzavnih tijela i Ureda
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zastupnika koji ih zastupa u postupcima pred Sudom i koordinira s tim tijelima
izvrSenje presuda Suda. Stoga je potrebno odmah pristupiti izradi Zakona o Uredu
zastupnika RH pred Europskim sudom kako bi se u okolnostima stalnog porasta
broja predmeta protiv drzave jasno definirali odnosi drzavnih tijela i Ureda
zastupnika.

Postoje ¢€i naéini ostvarenja:

1.2.1. Osnivanje tijela koje ¢e na politickoj razini pratiti izvrSenje presuda i
odluka Europskog suda za ljudska prava

1.2.2. Institucionalizacija suradnje Ureda zastupnika RH s drugim tijelima
drzavne vlasti putem kontakt osoba (focal-point)

1.2.3. Uspostava informacijskog sustava Ureda
1.2.4. 1zobrazba drzavnih sluzbenika i pravosudnih duznosnika o
konvencijskom pravu i praksi Europskog suda, te praksi Odbora

ministara

1.2.5. Informiranje drzavnih tijela o radu Europskog suda te Konvenciji za
zastitu ljudskih prava i temeljnih sloboda

1.2.6. Uskladivanje propisa s Konvencijom i praksom Europskog suda

Pokazatelji rezultata (output)



TABLICA POKAZATELJA REZULTATA (OUTPUT)

Opéicilj 1. Uéinkovita koordinacija i prov  edba specifi €nih vladinih programa i strategija
Posebni cili 2 Kvalitetna obrana interesa RH u postupcima pred Eur  opskim sudom za ljudska prava te Odborom ministara Vije éa
I < Europe
: Ciljana Ciljana Ciljana
. . Pokazatelj rezultata o i Polazna - o -
Nagéini ostvarenja Definicija Jedinica " lzvor vrijednost vrijednost vrijednost
(Eug EEnes (2014.) (2015.) (2016.)
Redoviti sastanci
omogucit ¢e
L 1.2.1.1. Redovito pravovremenu d.ef'n'(,:”u.
1.2.1. Osnivanje tijela . . . mjera izvrSenja i pracenje
S e odrzavanje sastanaka i -
koje ¢e na politickoj . njihove provedbe, te
. N pravovremena izrada . ;
razini pratiti izvrSenje o pravovremenu izradu . Ured zastupnika . . : . . .
: akcijskih L broj 0 najmanje 4 najmanje 4 najmanje 4
presuda i odluka N akcijskih RH pred ESLJP
planova/akcijskih L,
Europskog suda za N planova/akcijskih izvjeSéa
: izvjeS¢a Odboru -
ljudska prava 7 L kojima se Odbor
ministara Vije¢a Europe S .
ministara Vije¢a Europe
obavjeScuje o izvrSenju
presuda Europskog suda
1'2‘.2‘ . o Povecanjem broja kontakt
Institucionalizacija ey :
: S . osoba ostvarit ¢e se bolja
suradnje Ureda 1.2.2.1. Povecanje broja . < .
; priprema obrane drzave u . Ured zastupnika
zastupnika RH s kontakt osoba u . broj 14 20 0 0
SN . o postupcima pred RH pred ESLJP
drugim tijelima drzavne | drzavnim tijelima .
. Europskim sudom za
vlasti putem kontakt ludska prava
osoba (focal-point) ! P
Povecanjem posjecenosti
1.2.3.1. Povecanje broja | web stranice povecat ¢e
1.2.3. Uspostava S . L . . .
informacijskog sustava posijetitelja Wet_J stranice | se razina mformlran_(_)sn broj 0 Ured zastupnika 1000 1500 2000
Ureda zastupnika RH gradana i drzavnih tijela o RH pred ESLJP
Ureda S ;
pred ESLJP Konvenciji i praksi
Europskog suda
1.2.4. 1zobrazba 1.2.4.1. Povecanje broja | Raznim oblicima
drzavnih sluzbenika i aktivnosti usmjerenih na | edukacije povecat ¢e se broj 3 Ured zastupnika 5 7 9

pravosudnih
duZnosnika o

edukaciju drzavnih
sluzbenika, sudaca i

svijest drzavnih
sluzbenika, sudaca i

RH pred ESLJP
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konvencijskom pravu i
praksi Europskog suda,
te praksi Odbora
ministara

drZavnih odvjetnika o
Konvenciji i sudskoj
praksi Europskog suda
za ljudska prava

drzavnih odvjetnika o
konvencijskim
standardima i njihovoj
primjeni u domac¢em
pravnom sustavu

1.2.5. Informiranje
drzavnih tijela o radu
Europskog suda te

1.2.5.1. Povecanje broja

Povecan broj publikacija
doprinijet ¢e boljoj

Ured zastupnika

Konvenciji za zastitu publikacija |nform|ranolst| svih triju broj RH pred ESLJP 1 2 2
ljudskih prava i Erana vlqs'u N
temeljnih sloboda onvencijskom sustavu
ciljane ciljane ciljane
vrijednosti nije | vrijednosti nije | vrijednosti nije
Povecan broj zakona moguce moguce moguce
uskladenih s iskazati jer iste | iskazati jer iste | iskazati jer iste
Konvencijom i praksom ne ovise o ne ovise o ne ovise o
1.2.6.1. Povecanie broja Europskog suda radu Ureda radu Ureda radu Ureda
1.2.6. Uskladivanje zék'or}a. koji su uskladeni doprinijet ¢e povecéaniju zastupnika zastupnika zastupnika
propisa s Konvencijom s Konvencijom i standarda zastite ljudskih broj Ured zastupnika RH, vec RH, ve¢ RH, vec
i praksom Europskog praksom Europskog prava u Republici RH pred ESLJP spremnosti spremnosti spremnosti
suda d ludska prava Hrvatskoj, te smanjenju predlagatelja predlagatelja predlagatelja
suda za ju prav broja predmeta protiv zakona da zakona da zakona da
Republike Hrvatske pred suraduju s suraduju s suraduju s
Europskim sudom za Uredom Uredom Uredom

ljudska prava

zastupnika RH
pri donoSenju
propisa

zastupnika RH
pri donoSenju
propisa

zastupnika RH
pri donoSenju
propisa




Republika Hrvatska opredijeljena je za omogucivanje ostvarivanja prava svih
nacionalnih manjina koje u njoj zive. Osigurane su zakonske pretpostavke za punu
primjenu Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina, a daljnjim unaprjedenjem
I zaStitom prava pripadnika nacionalnih manjina omogucit ¢e se potpuna integracija
nacionalnih manjina u hrvatsko drustvo. Etnicka i multikulturna raznolikost i duh
razumijevanja, uvazavanja i tolerancije doprinosit ¢e promicanju razvoja Republike
Hrvatske kao demokratske drzave.

U cilju ostvarivanja manjinskih prava i sloboda Savjet za nacionalne manjine (u
daljnjem tekstu: Savjet) suraduje s nadleznim drzavnim tijelima i tijelima jedinica
samouprave, predstavnicima, vije¢ima i koordinacijama vije¢a nacionalnih manijina,
udrugama nacionalnih manjina i pravnim osobama koje obavljaju djelatnosti od
interesa za nacionalne manjine, medunarodnim organizacijama i institucijama koje se
bave pitanjima nacionalnih manjina, te tijelima mati¢nih drzava pripadnika
nacionalnih manjina u Republici Hrvatsko;j.

Poticanje i financijska pomo¢ u ostvarivanju kulturnih i informativno-izdavackih
programa udruga i ustanova, koje artikuliraju vec¢inu djelatnosti manjinskih zajednica,
te izrazavaju potrebu za ocuvanjem etniCkog, kulturnog i jezi€nog identiteta
istovremeno znaCe doprinos kulturnom, druStvenom i gospodarskom razvitku
Republike Hrvatske, te njihovoj integraciji u hrvatsko drustvo.

Radi unaprjedenja ostvarivanja prava nacionalnih manjina na kulturnu autonomiju,
Savjet, sukladno Kriterijima za utvrdivanje financijske pomoci za programe nevladinih
udruga i ustanova nacionalnih manjina, Javnim pozivom poziva nevladine udruge i
ustanove nacionalnih manjina na prijavu programa za ostvarivanje kulturne
autonomije, te programa Kkoji proizlaze iz bilateralnih sporazuma i ugovora, a
financiraju se iz Drzavnog prorac¢una Republike Hrvatske putem Savijeta.

Udruge i ustanove nacionalnih manjina podnose kvartalna, polugodisnja i godisSnja
izvjeS¢a o radu i financijska izvjeS¢a prema Metodologiji praéenja ostvarivanja
programa nevladinih udruga i ustanova nacionalnih manjina, na osnovu kojih Savjet
podnosi svoje polugodisSnje i godiSnje izvjeS¢e Vladi Republike Hrvatske i Hrvatskom
saboru.

Kako se godisSnje sufinancira oko 80-ak udruga sa preko 220 druStava-podruznica-
beseda-matica-pododbora za 17 nacionalnih manjina, u narednom trogodiSnjem

razdoblju potrebno je unaprijediti naCine kontrole i pracenja namjenskog troSenja
odobrenih sredstava iz Drzavnog proracuna.

Nacin ostvarenja:

1.3.1. Unapredenje pracenja troSenja sredstava za ostvarivanje kulturne
autonomije nacionalnih manjina
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Analizom dosadasnjeg nacina izvjeStavanja koje udruge i ustanove nacionalnih
manjina podnose Savjetu, utvrdeno je da se joS uvijek ne provode u potpunosti
propisane mjere prema Metodologiji praéenja ostvarivanja programa nevladinih
udruga i ustanova nacionalnih manjina.

S ciliem poboljSanja stanja donesene su slijedece mjere:

- za dodjelu potpora za programe udruga i ustanova nacionalnih manjina sukladno
Kodeksu pozitivne prakse, standarda i mjerila za ostvarivanje financijske potpore
programima i projektima udruga i Zakonu o izvrSavanju proracuna, usvojene su
dopune Kriterija za utvrdivanje financijske potpore za programe nevladinih udruga i
ustanova nacionalnih manjina

- za pracenje izvrSenja programa sukladno Kodeksu i Zakonu o izvrSavanju
proracuna, dopuna Metodologije pracenja ostvarivanja programa nevladinih udruga i
ustanova nacionalnih manjina.

Udruge i ustanove nacionalnih manjina podnose kvartalna, polugodiSnja i godisnja
izvjeS¢a o radu i financijska izvjeS¢a prema Metodologiji praéenja ostvarivanja
programa nevladinih udruga i ustanova nacionalnih manjina. Na osnovu tih izvjeS¢éa
Savjet podnosi svoje polugodisSnje i godisnje izvjeS¢e Vladi Republike Hrvatske i
Hrvatskom saboru.

Problem koji se javlja u praéenju rada udruga i ustanova nacionalnih manjina je
nedovoljna stru¢nost osoba u udrugama i ustanovama nacionalnih manjina. Kako se
godisnje sufinancira oko 80-ak udruga sa preko 220 druStava-podruznica potrebno je
unaprijediti nacine kontrole i pracenja namjenskog troSenja odobrenih sredstava iz
Drzavnog prorac¢una kroz izradu jedinstvenih obrazaca za pracenje rada udruga i
namjenskog utroSka sredstava iz Drzavnog prora¢una, kontrolom pravilno ispunjenih
obrazaca i dostavljenih izvjeStaja, kao i provodenjem terenskih kontrola.

Pokazatelji rezultata (output)
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TABLICA POKAZATELJA REZULTATA (OUTPUT)

Opéicilj 1. U ¢éinkovita koordinacija i provedba specifi  €nih vladinih programa i strategija
Posebni cilj 1.3. Unapre denje kulturne autonomije nacionalnih manjina
Pokazatelj Polazna Ciljana Ciljana Ciljana
Nagcini ostvarenja rezultata Definicija Jedinica vriednost Izvor vrijednost | vrijednost | vrijednost
(output) J (2014) | (2015) | (2016)
1.3.1. Unapredenje pracenja 1.3.1.1. Povecanje | Pratit ¢e se postotak
troSenja sredstava za broja pravilno pravilno ispunjenih
ostvarivanje kulturne ispunjenih obrazaca i svih pratecih
autonomije nacionalnih obrazaca i priloga uz izvjeSca o radu Savjet za
manjina podnesenih dostavljenih u propisanom % 75 nacionalne 80 83 85
izvjeSc¢a o roku o utroSku sredstava ..
namjenskom iz Drzavnog proracuna manjine
utroSku sredstava
iz Drzavnog
proracuna
1.3.1.2. Povecanje | Terenskom kontrolom ¢e
broja izvrSenih se unaprijediti pra¢enja
terenskih kontrola rada udruga i time
prikupljati dodatne .
informacije o aktivhostima _ Sayjet za
udruga broj 15 naC|or_1_aIne 18 22 23
manjine
1.3.1.3. Povecanje | Edukacijom ¢lanova
broja seminara udruga kroz odrZzane
seminare unaprijedit ¢e se
nacin pravilnog .
podnoSenja godisnjih . Sayjet za
izvjeStaja o utroSku broj 1 ni:;%rj]i?]lge 2 3 4

sredstava iz DrZzavnog
proracuna
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PoboljSanje procesa donoSenja akata Vlade Republike Hrvatske ostvaruje se stru¢nim i
pravovremenim postupanjem Ureda za zakonodavstvo, pra¢enjem procesa uskladivanja
zakona i drugih propisa s pravhom steCevinom EU i medunarodnim dokumentima,
koordiniranjem poslova prikupljanja, evidentiranja, obradivanja i analiziranja podataka o
procjeni ucinaka propisa u suradnji s nadleznim ministarstvima, izradom miSljenja i
prijedloga nacrta mjera za daljnji razvoj i poboljSanje sustava, podizanjem razine kvalitete
prijedloga akata te stru¢nom edukacijom i jaanjem kapaciteta Ureda za zakonodavstvo.

Od studenog 2009. godine Ured za zakonodavstvo nadlezan je za razvoj sustava procjene
ucCinaka propisa. U sklopu razvoja sustava procjene ucinka propisa Ured suraduje s
nadleznim ministarstvima: Ministarstvom gospodarstva, Ministarstvom poduzetniStva i
obrta, Ministarstvom rada i mirovinskoga sustava te Drzavnim uredom za trgovinsku
politiku vezano uz gospodarski ucinak, uklju€ujuci financijski ucinak u suradnji s
Ministarstvom financija, Ministarstvom zdravlja te Ministarstvom socijalne politike i mladih
vezano uz socijalni ucinak, te Ministarstvom zaStite okoliSa i prirode, Ministarstvom
graditeljstva i prostornoga uredenja vezano uz ekoloSki ucinak.

Kako bi se osigurala Sto bolja podloga za donoSenje odluka, poboljSala kvaliteta
zakonodavstva i poboljSalo javno "upravljanje”, Vlada Republike Hrvatske uspostavila je
sustav procjene ucinaka propisa. Kontinuiran razvoj sustava procjene ucinaka propisa
klju€an je za preustroj, prilagodbu procesa odlu€ivanja na svim razinama i za postizanje
Sto veceg stupnja pravne sigurnosti. Suvremena javna uprava podupire razvoj drustva i
trziSnog gospodarstva stvaranjem kvalitetnog zakonodavstva koje je fleksibilno i odgovara
potrebama druStva i gospodarstva. Kvalitetho zakonodavstvo preduvjet je razvoja, a
procjena ucinaka propisa jedan je od alata za izradu boljih politika i kvalitetnog
zakonodavstva.

Jedan od alata kojim se moze utjecati na kvalitetu zakonodavstva je procjena ucinaka
propisa. Procjena ucinaka propisa sluzi tijelima drZzavne uprave odnosno stru¢nim
nositeliima u prevenciji nedorecenih, nekvalitetnin, administrativnim preprekama
opterecenih zakonskih propisa. Procjena ucinaka propisa je podloga za donoSenje
informiranih odluka.

Procjena ucinaka propisa u hrvatskom zakonodavstvu definirana je Zakonom o procjeni
uCinaka propisa ("Narodne novine", broj 90/2011) kao postupak donoSenja odluka o
propisima temeljem dokaza i prikuplienih relevantnih podataka koji ¢e posluziti kao
smjernice za odabir najboljeg rjeSenja za donoSenje propisa ili za poduzimanje
alternativnih aktivnosti i mjera.

U 2010. godini Ured za zakonodavstvo postao je korisnikom sredstava za provedbu
twinning projekta IPA 2007 ugovora "Razvoj sustava procjene uc€inaka propisa (Regulatory
Impact Assessment — RIA) " vrijedan 1.1 milijun eura. Projekt je bio usmjeren ka uspostavi
ucinkovitog sustava procjene ucinaka propisa u Republici Hrvatskoj kao nacina
unaprjedenja postoje¢eg sustava donoSenja odluka. Twinning partneri na projektu bili su
Ujedinjeno Kraljevstvo i Estonija, broj ugovora HR/2007/I1B/F1/02.

Projekt se sastojao od Ill Komponente:
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|. daljnji razvoj zakonodavnog okvira za procjenu ucinaka propisa

Il. razvoj administrativnih kapaciteta za provedbu procjene uc€inaka propisa

lll. razvoj i provedba komunikacijske kampanje za postizanje javne svijesti 0 procjeni
uCinaka propisa.

Ciljevi projekta bili su:

- poboljSanje provedbe procjene ucinaka propisa u procesu donoSenja odluka na
nacionalnoj razini

- izgradnja administrativnih kapaciteta Ureda za zakonodavstvo i tijela drzavne uprave

- podizanje razine svijesti razli€itih dionika i1 Sire javnosti o vaznosti provedbe procjene
ucinaka propisa.

UspjesSnim zavrSetkom twinning projekta IPA 2007 u 2012. godini, ostvareni su sljedeci
rezultati:
- usvojen Zakon o procjeni u€inaka propisa ("Narodne novine", broj 90/2011)
- usvojena Uredba o provedbi postupka procjene ucinaka propisa ("Narodne novine",
broj 66/2012)
- usvojena Strategija procjene ucinaka propisa za razdoblje od 2013. do 2015. godine
i Akcijski plan procjene ucinaka propisa za razdoblje od 2013. — 2015. godine
("Narodne novine", broj 146/2012)
- ojacani su administrativni kapaciteti u podru€ju procjene ucinaka propisa kroz
nekoliko ciklusa seminara i radionica, te provedenih pilot projekata
- provedena je komunikacijska kampanja za podizanje svijesti 0 vaznosti procjene
ucinaka propisa.

U sklopu twinning projekta, provedena su Cetiri pilot-projekta primjene metode procjene
ucinaka propisa na razliCite vrste zakonodavstva.

Ured za zakonodavstvo, uz podrSku i rad twinning partnera, stvorio je potpuno novi
zakonodavni okvir za sustav procjene ucinaka propisa, razvio je administrativne kapacitete
struénog nositelja za provodenje postupka procjene ucinaka propisa te je ostvario stabilna
partnerstva s predstavnicima poslovne zajednice (Hrvatska gospodarska komora,
Hrvatska udruga poslodavaca; Hrvatska obrtnicka komora; Hrvatska udruga banaka) te
nekim organizacijama civilnog drustva (Hrvatski pravni centar; Mreza mladih Hrvatske;
Forum za kvalitetno udomiteljstvo djece; Hrvatski poslovni savjet za odrZivi razvoj), kao i s
predstavnicima sindikata (Sindikat tekstila, obuée, koZze i gume Hrvatske). Uz to,
uspostavljenja je suradnja s predstavnicima akademske zajednice (Pravni fakultet
SveudiliSta u Zagrebu). Ured je uspostavio i odliénu suradnju s predstavnicima Delegacije
Europske unije u Republici Hrvatskoj.

UspjeSno uvodenje procjene ucinaka propisa u zakonodavni postupak omogudit ce
donoSenje kvalitetnijih i jasnijih zakonskih propisa, te samim tim i bolje funkcioniranje
pravne drzave. Takav unaprijedeni zakonodavni sustav potaknut ¢e poslovno okruzenje i
pospjesiti ekonomski razvoj te ¢e uvelike doprinijeti smanjenju troskova svih onih na koje
se zakoni odnose uz istodobnu zastitu gradana, radnika, potrosaca, tvrtki i okoliSa.

Ured za zakonodavstvo u suradnji sa konzultantima SIGMA-e (Inicijativom EU i OECD-a)
tjekom 2013./2014. godine, izradit ¢e "PriruCnik za izradu pravnih propisa" u okviru
SIGMA projekta.
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Tijekom 2014., 2015. i 2016. godine fokus Ureda za zakonodavstvo prvenstveno ¢e se
odnositi na provodenje postupka procjene ucinaka propisa u skladu s propisima kojima se
ureduje procjena ucinka propisa; pravodobno informiranje i sudjelovanje dionika te
zainteresirane javnosti u sustavu procjene ucinaka propisa, kontinuiran razvoj dobre
prakse provedbe procjene ucinaka propisa i provedba stru€nog osposobljavanja drzavnih
sluzbenika i drugih osoba u podrucju procjene u€inaka propisa, osigurati aktivnu provedbu
akcijskog plana kako bi se osiguralo strateSko usmjerenje uz korektivne mjere po potrebi.

Kontinuirano tijekom 2014., 2015. i 2016. godine Ured za zakonodavstvo pratiti ¢e
izvrSenje GodiSnjeg plana normativnih aktivnosti, pravodobno ¢e informirati imenovane
koordinatore procjene ucinaka propisa 0 pocetku planiranja zakonodavstva u tekucoj
godini za sljedec¢u godinu, pripremat ¢e Prijedlog godiSnjeg plana normativnih aktivnosti do
30. studenoga tekuce godine, davat ¢e misljenje na Prijedloge propisa i davati suglasnost
na Prijedlog iskaza o procjeni u€inka propisa, objavljivat ¢e informacije i poveznice na
Prijedloge planova propisa na internetskoj stranici Ureda za zakonodavstvo, objavljivati
informacije i poveznice o prijedlozima propisa koji su proSli postupak procjene ucinaka
propisa u skladu s procedurom i dnevnim redom Hrvatskog sabora, odrzavati
uspostavljene odnose s predstavnicima poslovne zajednice i organizacijama civilnog
druStva putem sastanaka, elektronickom poStom, seminarima, konferencijama, redovito
organizirati sastanke imenovanih koordinatora procjene ucinka propisa, podrzavati njihov
rad savjetima, sugestijama i komentarima tijekom postupka procjene ucinaka propisa,
razvijati suradnju i aktivno sudjelovati u razmjeni znanja, iskustava i dobre prakse na
podrucju procjene ucinaka propisa s kolegama iz institucija EU, zemalja €lanica EU te
zemljama regije, razvijati Plan treninga u skladu s potrebama za treningom u metodologiji
procjene ucinaka propisa, provoditi programe edukacije na podrucju procjene ucinaka
propisa u suradnji s hrvatskim i medunarodnim institucijama.

Tijekom 2014., 2015. i 2016. godine unaprijediti ¢e se i poboljSati postupak objave u
Narodnim novinama, a u novom pristupu Koristilo bi se iskustvo zemalja ¢lanica Europske
unije, na primjer Estonije.

Tijekom 2014., 2015. i 2016. formirat e se kvalitetna baza podataka kako bi se sukladno
Zakonu o procjeni u€inaka propisa i svim obvezama koje iz njega proizlaze na godisnjoj
razini pratila provedba GodiSnjeg plana normativnih aktivnosti te realizacija svih obveza
tijela drzavne uprave kvartalno, polugodisnje i godisnje.

S obzirom na ¢lanstvo Republike Hrvatske u Europskoj uniji jedan od primarnih poslova
Ureda svakako ¢e biti pracenje provedbe propisa iz podrucja procjene ucinaka propisa,
sudjelovanje u poslovima pravnog i pojmovnog usuglasavanja hrvatskog zakonodavstva
sa standardima Europske unije, u suradnji sa stru¢nim nositeljima izrade propisa, te
struéno-analitiCki poslovi iz podrucja djelokruga rada Odbora za poslove Europske unije
koji su mu Poslovnikom Vlade Republike Hrvatske stavljeni u djelokrug rada, Ured ¢e
proSirenim djelokrugom poslova imati izuzetno znacenje pri izradi Nomotehnickih
smjernica kao podloge za izradu pravnih propisa i bit ¢e vazan subjekt u uspostavi,
provedbi i razvoju medunarodne suradnje sa tijelima Europske unije, te drugim
medunarodnim tijelima i srodnim institucijama sukladno djelokrugu Ureda za
zakonodavstvo.
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Postoje €éi na€ini ostvarenja:

1.4.1. Uskladivanje zakona i drugih propisa sa Ustavom Republike Hrvatske,
pravnim poretkom, zakonodavstvom EU i medunarodnim ugovorima

1.4.2. Kvalitetna izrada procjene ucinka propisa

1.4.3. Kontinuirana izobrazba stru¢nog kadra i jaCanje kapaciteta Ureda

1.4.4. JaCanje medusobne koordinacije razlicitih tijela drzavne uprave pri
donoSenju novih propisa

Pokazatelji rezultata (output):
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TABLICA POKAZATELJA REZULTATA (OUTPUT)

Opéi cilj 1. U ¢éinkovita koordinacija i provedba specifi  €nih vladinih programa i strategija
Posebni cilj 1.4. PoboljSanje procesa donoSenja aka  ta Vlade Republike Hrvatske
Pokazatelj Polazna Ciljana Ciljana Ciljana
Nacini ostvarenja rezultata Definicija Jedinica vrilednost Izvor vrijednost | vrijednost | vrijednost
(output) I (2014.) (2015.) (2016.)
1.4.1. Uskladivanje
zakona i drugih
propisa 1.4.1.1. : s .
: P Dolazi do povecanja broja Baza

sa Ustavom Republike | Povecanje R
Hrvatske, pravnim broja danih d?.”'h miSlienja na zakonske % 80 podataka 85 85 90
poretkom, miglienja na pruedll((lnge udpdnosu na I(Uredda za
zakonodavstvom EU i | prijedloge protekiu godinu zaxonodavstvo
medunarodnim
ugovorima

1.4.2.1. Broj

danih iskaza

gg?ﬁélekge Tijekom 2014. godine formirat ¢e
1.4.2. Kyalitetna ropisa se kvalitetna baza podataka koja Baza
o . brop . ¢e omoguditi kvartalno, te podataka
izrada procjene (ekonomski, o P % 40 60 70 75
uginka propisa socijalni god|.snje pracenje kon.trol_e Ureda za

ekoloéki,) koia kvalitete Iskaza o procjeni zakonodavstvo

X J ucinaka propisa.

su izradena u

odnosu na

GodiSnji plan

1.4.3.1. Broj

gz;tllglé(::]ailh Kako bi se na adekvatan nacin

- ) : pratio razvoj i koordinacija
1.4.3. Kontinuirana seminara i sustava procjene udinaka Baza
|zobra_zbavstr_ucnog radionica propisa, djelatnici se educiraju % 60 podataka 70 80 85
kadra i jaanje vezano za AR . Ureda za
. : putem radionica i seminara
kapaciteta Ureda fondove EU i - S . zakonodavstvo
) u suradnji sa tehnickom pomoci

procjenu EU

ucinaka

propisa
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1.4.4. JaCanje
medusobne
koordinacije razli€itih
tijela

drZzavne uprave

pri donoSenju novih
propisa

1.4.4.1. Broj
odrzanih
radnih
sastanaka,
radionica,
seminara,
konferencija
na temu
procjene
ucinaka
propisa

Tijekom 2013., 2014., 2015. i
2016. godine provode se i
planiraju se provoditi edukacije u
podrucju procjene ucinka propisa
u suradnji i u skladu s
programom Drzavne Skole za
javnu upravu, te radni sastanci,
radionice, seminari | konferencije
na temu procjene ucinaka
propisa.

%

40

Baza
podataka
Ureda za

zakonodavstvo

60

70

75
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Unaprjedenje cjelokupnog sustava zastite i promicanja ljudskih prava i prava
nacionalnih manjina u Republici Hrvatskoj provodi se kroz: (1) zaStitu, promicanje i
unapredenje ljudskih prava i prava nacionalnih manjina u Republici Hrvatskoj,
posebice onih podrucja koja iziskuju prioritetno rjeSavanje postojecih problema; (2)
podizanje javne svijesti 0 vaznosti poznavanja i ostvarivanja ljudskih prava i prava
nacionalnih manjina; (3) unaprjedivanje suradnje u sustavu tijela Republike Hrvatske
za zastitu i promicanje ljudskih prava i prava nacionalnih manjina; (4) jacanje sustava
obrazovanja za ljudska prava i prava nacionalnih manjina; (5) pra¢enje provedbe
medunarodnih dokumenata u vezi sa zastitom ljudskih prava i prava nacionalnih
manjina; (6) stvaranje uvjeta za kvalitethu suradnju s organizacijama civilnoga
druStva na podrucju ljudskih prava i prava nacionalnih manjina.

Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina prati provedbu Nacionalnog plana
suzbijanja trgovanja ljudima 2012.-2015., Nacionalnog programa zastite i promicanja
ljudskih prava 2013.-2016., Nacionalnog plana za borbu protiv diskriminacije 2008.-
2013., Nacionalne strategije za ukljuivanje Roma, za razdoblje od 2013. do 2020.
godine, Akcijskog plana za provedbu Nacionalne strategije za uklju€ivanje Roma, za
razdoblje 2013.-2015., Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina i Akcijskog
plana za provedbu Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina.

Ured je tajniStvo Povjerenstva za ljudska prava, Nacionalnog odbora za odgoj i
obrazovanje za ljudska prava i demokratsko gradanstvo, Nacionalnog odbora za
suzbijanje trgovanja ljudima i Povjerenstva za pracenje provedbe Nacionalnog
programa za Rome (buduc¢eg Povjerenstva za pracenje provedbe Nacionalne
strategije za uklju€ivanje Roma).

Ured koordinira i pruza struénu podrsku zupanijskim koordinacijama za ljudska prava
te organizira niz okruglih stolova i seminara u cilju promocije i zaStite ljudskih prava.
U cilju promocije i zastite ljudskih prava Ured svake godine organizira proslavu
Medunarodnog dana ljudskih prava i Europskog dana suzbijanja trgovanja ljudima.

Takoder, u cilju jaCanja sustava zastite ljudskih prava Ured za ljudska prava i prava
nacionalnih manjina prati preporuke Puckog pravobranitelja te osigurava njihovu
provedbu.

Nadalje, Ured je srediSnje tijelo za prikupljanje i objavu podataka o zlo€inima iz
mrznje, suradnju s organizacijama civilnoga drustva i medunarodnim organizacijama.
Ured po potrebi organizira preventivne kampanje radi osvjeSc¢ivanja javnosti i
spreCavanja Sirenja zlo€ina iz mrznje, koordinira radom Radne skupine za praéenje
zloCina iz mrznje te potiCe meduinstitucionalnu suradnju u sustavu pracenja zlo€ina iz
mrznje. Ured je tijelo ovlasSteno za suradnju s Organizacijom za europsku sigurnost i
suradnju, te drugim medunarodnim organizacijama, vezano uz pitanja zlo€ina iz
mrznje.

Takoder, Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina sustavno suraduje s
organizacijama civilnoga druStva kroz savjetovanje i konzultacije s predstavnicima
civilnoga sektora prilikom izrade nacionalnih programa Vlade iz razli€itih podrucja
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ljudskih prava i donoSenja novih ili izmjena postojecih zakona, financiranje programa
projekata udruga te poticanje i podupiranje samoorganiziranja i dobrovoljnog
djelovanja gradana/ki usmjerenog na dobrobit zajednice.

U tom kontekstu vazno je istaknuti kako je provedba svih aktivhosti pokazala da je
obrazovanje o svim navedenim podrucjima najvazniji nacin Sirenja javne svijesti.

Republika Hrvatska opredijeljena je za omogucivanje ostvarivanja prava svih
nacionalnih manjina koje u njoj zive. Osigurane su zakonske pretpostavke za punu
primjenu Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina, a daljnjim unaprjedenjem
I zaStitom prava pripadnika nacionalnih manjina omogucit ¢e se potpuna integracija
nacionalnih manjina u hrvatsko drustvo. Etnicka i multikulturna raznolikost i duh
razumijevanja, uvazavanja i tolerancije doprinosit ¢e promicanju razvoja Republike
Hrvatske kao demokratske drzave.

U cilju ostvarivanja manjinskih prava i sloboda Ured za ljudska prava i prava
nacionalnih manjina suraduje s nadleznim drzavnim tijelima i tijelima jedinica
samouprave, predstavnicima, vije¢ima i koordinacijama vije¢a nacionalnih manijina,
udrugama nacionalnih manjina i pravnim osobama koje obavljaju djelatnosti od
interesa za nacionalne manjine, medunarodnim organizacijama i institucijama koje se
bave pitanjima nacionalnih manjina, te tijelima mati¢nih drzava pripadnika
nacionalnih manjina u Republici Hrvatskoj.

Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina nastavit ¢e aktivnosti na provedbi
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina u okviru svog djelokruga. Dosad je
najveci napredak postignut na podru¢ju kulturne autonomije nacionalnih manijina,
informiranja, izdavaStva, ostvarivanja vjerskih prava, te sudjelovanja nacionalnih
manjina u procesu odlu€ivanja na podrucju lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave.

Medutim, zastupljenost vije¢a nacionalnih manjina u tijelima lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave nije ravnomjerno rasporedena zbog neujednacenosti u
razvoju pojedinih podrucja. Takoder, kako bi se postigla cjelovita primjena Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina, ulozit ¢e se dodatni napori u ostvarivanju
prava na pristup medijima, osigurati zastupljenost pripadnika nacionalnih manjina u
jedinicama lokalne i podruéne (regionalne) samouprave i u tijelima drzavne uprave i
pravosudnim tijelima, te osigurati sluzbenu upotrebu jezika i pisma svim pripadnicima
nacionalnih manjina.

Osobita pozornost posvecuje se punoj integraciji i socijalnom ukljucivanju pripadnika
romske nacionalne manjine (Nacionalna strategija za ukljuivanje Roma, za
razdoblje od 2013. do 2020. i Akcijski plan za provedbu Nacionalne strategije za
uklju€ivanje Roma, za razdoblje 2013.-2015.). Temeljni problemi i mjerila identificirani
su u tim dokumentima, a intenzivirat e se aktivnosti iz podru¢ja obrazovanja,
zaposSljavanja, zdravstvene zastite, te stanovanja.

Od 1. srpnja 2012. do 30. lipnja 2013. godine Republika Hrvatska predsjeda

Desetliecem za uklju¢ivanje Roma 2005. - 2015. , te provodi niz aktivnosti na tom
podruc€ju, koje ukljuCuju organiziranje medunarodnih konferencija, promicanje
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inicijative Desetljeca na nacionalnoj i medunarodnoj razini, vodenje Radne skupine o
buducnosti Desetlje¢a nakon 2015. godine i sli¢no.

Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina korisnik je projekata financiranih iz
pretpristupnih fondova Europske unije koji su usmjereni na rjeSavanje Kkljucnih
problema iz podrucja ljudskih prava i prava nacionalnih manjina. Projekti kojih je
Ured korisnik su sljedeci: IPA 1 2008 ,Projekt potpore Romima, faza IlI*; IPA | 2009
,Uspostava cjelovitog sustava zaStite od diskriminacije” (u suradnji s Puckim
pravobraniteljem), IPA 2010 FFRAC ,JaCanje sustava identifikacije Zrtava trgovanja
ljudima“, IPA 2011 FFRAC ,Djeca u pokretu: Razvijanje institucionalnog okvira za
pomo¢ i zaStitu djece bez pratnje u Republici Hrvatskoj” te IPA 1 2012-2013 ,Potpora
nacionalnim manjinama na lokalnoj razini®.

Postoje €i naéini ostvarenja:

1.5.1. Povecanje broja obrazovanih osoba u vezi suzbijanja trgovanja ljudima

Novi na €ini ostvarenja:

1.5.2. Sustavno pracenje provedbe strategija i dokumenata Ureda za ljudska
prava i prava nacionalnih manjina s ciliem unaprjedenja i promicanja
ljudskih prava i prava nacionalnih manjina

Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina prati provedbu nacionalnih
strategija i dokumenata iz svog djelokruga. lzradom izvjeSéa o provedbi prati se
uspjesSna provedba mjera i aktivnosti te se detektiraju i moguce slabosti u provedbi,
Sto omogucava pravovremenu prilagodbu mjera i aktivnosti nacionalnih strategija i
dokumenata.

1.5.3. OsvjeStavanje, edukacija, zagovaranje i promicanje znacaja ljudskih
prava interpretacijom, provedbom, sudjelovanjem, suradnjom i
koordinacijom TDU u provedbi NAP-a, preporuka Puckog
pravobranitelja i drugih aktivnosti u vezi sa suzbijanjem diskriminacije

Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina izgraduje platformu cjelovitog
sustava zastite i promicanja ljudskih prava, a osobito prati provedbu nacionalnih
programa i dokumenata iz tog podrucja. lzradom izvjeS¢a o provedbi nacionalnih
strategija zasStite i promocija ljudskih prava prati se uspjeSna provedba mjera i
aktivnosti, nadziru slabosti u provedbi, pravovremeno se preporucuju prilagodbe u
aktivnostima dionika putem dokumentiranih dobrih praksi i uspjeSnih primjera
realizacije nacionalnih strategija.

1.5.4. JacCanje sposobnosti djelatnika Ureda za ljudska prava i prava

nacionalnih manjina za provedbu projekata financiranih iz fondova EU i
drugih medunarodnih fondova
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Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina korisnik je projekata koji se
financiraju iz pretpristupnih fondova Europske unije te drugih medunarodnih fondova.
Kako bi se osigurala uspjesna priprema i provedba projekata potrebno je da djelatnici
Ureda redovito pohadaju edukacije i treninge u vezi s procesima pripreme i
upravljanja projektima.

1.5.5. Sustavno unaprjedenje polozaja nacionalnih manjina u Republici
Hrvatskoj te rada vijec¢a i predstavnika nacionalnih manjina i manjinskih
organizacija

Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina sustavno poduzima aktivnosti na
unaprjedenju polozZaja nacionalnih manjina u Republici Hrvatskoj, provedbom mijera i

aktivnosti iz nacionalnih strategija i dokumenata, organizacijom seminara i ostalih
aktivnosti, s posebnim osvrtom na romsku nacionalnu manjinu.

Pokazatelji rezultata (output):
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TABLICA POKAZATELJA REZULTATA (OUTPUT)

Opéi cilj 1. U¢inkovita koordinacija i provedba specifi ~ €nih vladinih programa i strategija
Posebnicilj 1. 5. Unapre denje cjelokupnog sustava zastite i promicanja ljuds kih pr ava i prava nacionalnih manjina u Republici Hrvatsk  0j
. Ciljana Ciljana Ciljana
v : Pokazatelj rezultata o . Polazna - - -
Nacini ostvarenja (output) Definicija Jedinica vrilednost Izvor vrijednost vrijednost vrijednost
b ) (2014.) (2015 (2016.)
1.5.1. Povecanije broja Obragovanje_m Ce biti : Ured za ljudska
: . N povecan broj osoba koje : :
obrazovanih osoba u 1.5.1.1. Broj educiranih . . broj prava i prava
; L . Znaju prepoznati problem . 100 : : 120 150 170
vezi suzbijanja trgovanja | osoba traovania liudima i koie (kumulativ) nacionalnih
ljudima govanja judima rkoj manjina
ga znaju suzbijati
Obragovanje_m ¢e biti . Ured za ljudska
. . . povecan broj osoba koje . .
1.5.1.2. Broj odrzanih . . broj prava i prava
. Znaju prepoznati problem . 5 . . 6 10 12
edukacija R e B (kumulativ) nacionalnih
trgovanja ljudima i koje -
) I manjina
ga znaju suzbijati
Ured za ljudska prava i
prava nacionalnih
manjina prati provedbu
1.5.2. Sustavno nacionalnih strategija i
pracenje provedbe dokumenata iz svog
strategija i dokumenata djelokruga. Izradom
Ureda za ljudska prava i izvjeSca o provedbi prati Ured za ljudska
prava nacionalnih 1.5.2.1. Broj izradenih se uspjeSna provedba broj prava i prava
. I o . L URS . . 5 . . 7 9 11
manjina s ciliem izvjeSc¢a o provedbi mjera i aktivnosti te se (kumulativ) nacionalnih
unaprjedenja i detektiraju i moguce manjina
promicanja ljudskih slabosti u provedbi, Sto
prava i prava omogucava
nacionalnih manjina pravovremenu prilagodbu
mjera i aktivnosti
nacionalnih strategija i
dokumenata
1.5.3. OsvjeStavanje, Ured za ljudska prava i
edukacija, zagovaranje i prava nacionalnih
promicanje znacaja manjina izgraduje Ured za liudska
ljudskih prava . - platformu cjelovitog . H
. " 1.5.3.1. Broj edukativnih e broj prava i prava
interpretacijom, ; . sustava zastite i . 10 . . 15 20 25
aktivnosti Co . (kumulativ) nacionalnih
provedbom, promicanja ljudskih -
X ) . . manjina
sudjelovanjem, prava, a osobito prati
suradnjom i provedbu nacionalnih
koordinacijom TDU u programa i dokumenata
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provedbi NAP-a,
preporuka Puckog
pravobranitelja i drugih
aktivnosti u vezi sa
suzbijanjem
diskriminacije

iz tog podrudja. 1zradom
izvjeS¢a o provedbi
nacionalnih strategija
zastite i promocija
ljudskih prava prati se
uspjeSna provedba mjera
i aktivnosti, nadziru
slabosti u provedbi,
pravovremeno se
preporuéuju prilagodbe u
aktivnostima dionika
putem dokumentiranih
dobrih praksi i uspjesnih
primjera realizacije
nacionalnih strategija

1.5.3.2. Broj educiranih
osoba

Ured za ljudska prava i
prava nacionalnih
manjina izgraduje
platformu cjelovitog
sustava zastite i
promicanja ljudskih
prava, a osobito prati
provedbu nacionalnih
programa i dokumenata
iz tog podrugja. Izradom
izvjeS¢a o provedbi
nacionalnih strategija
zaStite i promocija
ljudskih prava prati se
uspjeSna provedba mjera
i aktivnosti, nadziru
slabosti u provedbi,
pravovremeno se
preporucuju prilagodbe u
aktivnostima dionika
putem dokumentiranih
dobrih praksi i uspjesnih
primjera realizacije
nacionalnih strategija

broj
(kumulativ)

100

Ured za ljudska
prava i prava
nacionalnih
manjina

120

150

170
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1.5.3.3. Broj

Ured za ljudska prava i
prava nacionalnih
manjina izgraduje
platformu cjelovitog
sustava zastite i
promicanja ljudskih
prava, a osobito prati
provedbu nacionalnih
programa i dokumenata
iz tog podrudja. Izradom
izvjeSc¢a o provedbi
nacionalnih strategija

broj

Ured za ljudska
prava i prava

sufinanciranih projekata | zaStite i promocija (kumulativ) 38 nacionalnih 68 88 108
ljudskih prava prati se manjina
uspjeSna provedba mjera
i aktivnosti, nadziru
slabosti u provedbi,
pravovremeno se
preporucuju prilagodbe u
aktivnostima dionika
putem dokumentiranih
dobrih praksi i uspjesnih
primjera realizacije
nacionalnih strategija
Ured za ljudska prava i

1.5.4.Jacanje prava nacionalnih

sposobnosti manjina korisnik je

djelatnika projekata koji se

Ureda za ljudska financiraju iz

prava i prava pretpristupnih fondova

nacionalnih Europske unije te drugih Ured za ljudska
manjina medunarodnih fondova. broj prava i prava
za provedbu 1.5.4.1. Broj edukacija Kako bi se osigurala (kumulativ) 4 nacionalnih 8 12 16
projekata uspjeSna priprema i manjina
financiranih provedba projekata

iz fondova EU i potrebno je da djelatnici

drugih Ureda redovito pohadaju

medunarodnih edukacije i treninge u

fondova vezi s procesima

pripreme i upravljanja
projektima
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1.5.5. Sustavno
unaprjedenje polozaja
nacionalnih manjina u
Republici Hrvatskoj te
rada vijeca i
predstavnika
nacionalnih manjina i
manjinskih organizacija

1.5.5.1. Broj odrzanih
seminara

Ured za ljudska prava i
prava nacionalnih
manjina sustavno
poduzima aktivnosti na
unaprjedenju polozaja
nacionalnih manjina u
Republici Hrvatskoj,
provedbom mijera i
aktivnosti iz nacionalnih
strategija i dokumenata,
organizacijom seminara i
ostalih aktivnosti, s
posebnim osvrtom na
romsku nacionalnu
manjinu

broj
(kumulativ)

Ured za ljudska
prava i prava
nacionalnih
manjina

12

15

1.5.5.2. Broj sudionika

Ured za ljudska prava i
prava nacionalnih
manjina sustavno
poduzima aktivnosti na
unaprjedenju polozaja
nacionalnih manjina u
Republici Hrvatskoj,
provedbom mijera i
aktivnosti iz nacionalnih
strategija i dokumenata,
organizacijom seminara i
ostalih aktivnosti, s
posebnim osvrtom na
romsku nacionalnu
manjinu

broj
(kumulativ)

120

Ured za ljudska
prava i prava
nacionalnih
manjina

160

200

260
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Posljednjih se godina povecéala ponuda droga, koja je postala raznovrsnija uslijed
pojave tzv. novih droga, Sto je dovelo do veée dostupnosti droga i povec¢anog trenda
konzumiranja istih osobito medu mladima. Rezultati prvog nacionalnog istrazivanja
zlouporabe droga u opcoj populaciji Republike Hrvatske provedenog tijekom 2011.
pokazuju kako je u ukupnom uzorku ispitanika (15-64 g.) Zivotna prevalencija
uporabe bilo koje ilegalne droge 16.0%. Takoder, svake godine biljezi se znacajan
broj ovisnika o drogama registriranih u sustavu za bolni¢ki i ambulantni tretman, broj
prijava za djela povezana s zlouporabom droga, te broj smrtnih sluCajeva povezanih
s konzumiranjem droga. lako je provedba aktivnosti Nacionalne strategije i Akcijskog
plana suzbijanja zlouporabe droga u bitnome utjecala na stabilan trend
epidemioloSkog stanja ovisnosti o drogama u Hrvatskoj, situacija vezana za
kriminalitet i zlouporabu droga i dalje je slozena. Putem nacionalne politike na
podru¢ju droga, a u okviru zdravstvenog, socijalnog, odgojno-obrazovnog i
represivnog sustava, potrebno je sustavno provoditi razliite programe koji su
usmjereni sprjeCavanju zlouporabe droga medu djecom i mladima, smanjenju
zdravstvenih i socijalnih rizika vezanih za zlouporabu droga te smanjenju dostupnosti
droga i organiziranog kriminaliteta droga na svim razinama.

Zbog toga je vazno slijediti uravnotezZeni i multidisciplinarni pristup smanjenja ponude
I smanjenja potraznje, te uloziti dodatne napore u implementaciju programa
smanjenja potraznje droga s ciljiem postizanja ravhomjernog rasporeda resursa i
ucinkovitog djelovanja na zdravstvene i socijalne posljedice zlouporabe droga.

Da bi mjere poduzete radi suzbijanja zlouporabe droga bile primjereno i u€inkovito
uskladene, nuzno je osigurati funkcionalni koordinacijski sustav s ciljiem stvaranja
jedinstvenog sustava za borbu protiv ovisnosti, u Republici Hrvatskoj i uspostaviti
operativni nacionalni informacijskog sustav koji osigurava prikupljanje objektivnih i
usporedivih informacija o drogama i ovisnosti o drogama te njihovim posljedicama na
drustvo.

Cilj je unaprjedenje sveukupne nacionalne politike i ustrojavanje odgovaraju¢eg
sustava za suzbijanje zlouporabe droga te samim tim ostvarenje dvaju glavnih ciljeva
Nacionalne strategije, a to su smanjenje potraznje i smanjenje ponude droga.

Postoje €i naéini ostvarenja:

1.6.1. Provedba i pra¢enje provedbe mjera Nacionalne strategije i Akcijskog
plana suzbijanja zlouporabe droga

1.6.2. Operacionalizacija Nacionalne informacijske jedinice za droge Ureda za
suzbijanje zlouporabe droga i ispunjavanje obveza koje proizlaze iz
Clanstva Republike Hrvatske u Europskom centru za pracenje droga i
ovisnosti o drogama (EMCDDA)
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Novi na €ini ostvarenja:

1.6.3. UnoSenje izvjeS¢a o provedbi mjera Nacionale strategije i Akcijskog
plana suzbijanja zlouporabe droga i programa u Informati¢ku bazu
podataka programa koji se provode u podrucju suzbijanja zlouporabe
droga u Republici Hrvatskoj ustrojenu pri Uredu

Navedenim ¢e se omoguciti dobivanje uvida o programe smanjenja potraznje droga
koji se provode na podrucju Republike Hrvatske ( i to programa prevencije, tretmana,
resocijalizacije i programa smanjenja Stete.) Cilj Baze je dobiti informacije o svim
aktivnostima koje se provode na podrucju suzbijanja zlouporabe droga u Republici
Hrvatskoj te podizanje razine kvalitete programa i projekata. Isto ¢e omoguciti analizu
stanja, trendova i programa prema podruc¢jima djelovanja (prevencija, tretman,
smanjenje Steta, resocijalizacija, istrazivanja) te prema vrstama pruzenih usluga,
razini intervencije, vrsti provedene evaluacije, zupaniji i sl.

1.6.4. Uvodenje stupnjeva kvalitete Baze projekata za prikupljanje informacija
o najboljim praksama EU (eng.,The Exchange on drug demand
reduction action - EDDRA”") Europskog centra za pracenje droga i
ovisnosti o drogama (EMCCDA) za projekte koji se provode od strane
organizacija civilnog druStva, kao kriterija za ostvarivanje financijske
potpore iz drzavnog proracuna

Buduc¢i da organizacije civilnog druStva provode znacajan dio aktivnosti usmjerena
na prevenciju i tretman ovisnosti, poticat ¢e se rad organizacija civilnog drustva u tom
podrucju putem sufinanciranja kvalitetnih, evaluiranih i odrzivih projekata/programa
prevencije ovisnosti. S tim ciljem uvest ¢e se certifikati kvalitete kojim Ured i
EMCDDA jamce ucinkovitost i kvalitetu programa te koji omogucava prioritet pri
dodjeli financijskih sredstva iz drzavnog proracuna. Navedeno ¢e izmedu ostalo
pridonijeti i identificiranje kvalitetnih, evaluiranih i ucinkovitih programa te
predlaganje primjera dobre prakse iz Republike Hrvatske u EDDRA bazu.

1.6.5. JaCanje nacionalnog sustava ranog upozoravanja u slucaju pojave
novih droga

Sustav ranog upozoravanja u slucaju pojave novih psihoaktivnih tvari u Republici
Hrvatskoj temelji se na relevantnim dokumentima pravne ste€evine Europske unije, a
u skladu je s provedbenim smjernicama Europskog centra za pracenje droga i
ovisnosti o drogama (EMCDDA). Glavni cilj Sustava ranog upozoravanja je osigurati:
prikupljanje kvalitativnih informacija o novim psihoaktivnim tvarima koje se pojavljuju
na europskoj sceni droge i brzu reakciju; procjenu mogucih rizika koje nove
psihoaktivne tvari mogu predstavljati za zdravlje korisnika i druStvo; Sirenje
upozorenja i opéenito jacanje mjera smanjenja Stete; zakonsku kontrolu i smanjenje
dostupnosti novih opasnih psihoaktivnih tvari; smanjenje negativnog zdravstvenog i
druStvenog utjecaja novih psihoaktivnih tvari na korisni¢ku populaciju; sprjeCavanje
Sirenja nove pojave na nacionalnoj i europskoj razini.
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1.6.6. Provedba istrazivanja na podrucju suzbijanja zlouporabe droga

Za realno sagledavanje problema i ¢imbenika koji utje€u na kreiranje i provedbu
programa suzbijanja zlouporabe droga nuzno je provoditi redovita i povremena
istrazivanja. Istrazivanja koja ¢e biti postavljena na suvremenim znanstvenim
standardima i visokim metodoloskim kriterijima pridonijet ¢e povecanju znanja u
podrucju zlouporabe droga, ali i omoguditi razvoj i provedbu znanstveno utemeljenih
programa koji imaju ucinak. Kako bi istrazivanja bila sveobuhvatna i na taj nacin
pridonijela boljem sagledavanju problema zlouporabe droga, obuhvaéat ¢e razlicite
populacije - istrazivanja u op¢oj populaciji, istrazivanja u rizicnim skupinama (mladi
koji izlaze u noéne klubove, domovi za odgoj, mladi srednjoSkolske dobi, studentska
populacija i dr.), istrazivanja u populaciji ovisnika i druga.

Pokazatelji rezultata (output):
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TABLICA POKAZATELJA REZULTATA (OQUTPUT)

Opéi cilj 1. U¢inkovita koordinacija i provedba specifi ~ €nih vladinih programa i strategija
Posebnicilj 1. 6. Suzbijanje zlouporabe droga i uspostava integrirano g nacionalnog informacijskog sustava za droge
Pokazatelj Polazna Ciljana Ciljana Ciljana
Nacini ostvarenja rezultata Definicija Jedinica vrilednost Izvor vrijednost | vrijednost | vrijednost
(output) J (2014) | (2015) (2016.)
1.6.1.1. Povecanje
1.6.1. Provedba i pracenje broja edukacija za
provedbe mjera Nacionalne subjekte ukljuéene u | Povecanjem broja edukacija Ured za
strategije i Akcijskog plana sustav suzbijanja omogucit ¢e se kvalitetna provedba broi 29 suzbijanje 35 40 45
suzbijanja zlouporabe droga zlouporabe droga u | politike o drogama i veéa ) Zlouporabe
odnosu na informiranost o planiranim mjerama droga
prethodnu godinu
1.6.1.2. Povecanje Povec¢anjem broja programa udruga i
broja projekata i terapijskih zajednica povecat ée se Ured za
programa udruga i kapaciteti nevladinog sektora za . suzbijanje
terapijskih zajednica | pruzanje usluga na podrucju borbe broj 50 zlouporabe S 100 125
u odnosu na protiv ovisnosti droga
prethodnu godinu
1.6.1.3. Povecanje
broja ovisnika Povecanjem broja ovisnika Ured za
ukljqun!h u proces ukIJucepllh’u prOJekF resog_uallzacue broj 333 suzbijanje 360 390 420
resocijalizacije u omogucit ¢e se bolja socijalna Zlouporabe
odnosu na integracija u drustvo i normalan Zivot droga
prethodnu godinu
1.6.2. Operacionalizacija 1.6.2.1. Povecanje
Nacionalne informacijske broja podataka o L L
Lo . Uskladena metodologija prikupljanja
jedinice za droge Ureda za drogama, bolesti o
L . : . podataka sa zahtjevima EMCDDA-a, Ured za
suzbijanje zlouporabe droga i ovisnosti i . o oo
; d : . - a provedba nacionalne politike o : suzbijanje
ispunjavanje obveza koje posljedicama ’ o broj 8 10 12 14
X o . drogama temelji se na objektivnim zlouporabe
proizlaze iz ¢lanstva Republike | zlouporabe droga X
potrebama sukladno rezultatima droga

Hrvatske u Europskom centru
za pracenje droga i ovisnosti 0
drogama (EMCDDA)

koji su usporedivi s
europskim podacima
u odnosu na

provedenih analiza
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prethodnu godinu

1.6.3.Unosenje izvjeS¢a o
provedbi mjera Nacionale
strategije i Akcijskog plana
suzbijanja zlouporabe droga i

1.6.3.1. Povecanje

UnoSenjem izvjeS¢a i programa u
InformatiCku bazu omogudit ¢e se

o L ) . s Ured za
programa u Informati¢ku bazu broja izvjeS¢a i analitiCki pregled mjera koje se oo
. ; e . : suzbijanje
podataka programa koji se programa koja su provede od stane razli€itih subjekata broj 0 slouporabe 20 30 40
provode u podruéju suzbijanja unesena u i podatka o stanju problematike dPo a
zlouporabe droga u Republici Informati¢ku bazu droga, ali i identificirati kvalitetni 9
Hrvatskoj ustrojenu pri Uredu programi i projekti
1.6.4. Uvodenje stupnjeva
kvalitete Baze projekata za
prikupljanje informacija o
najboljim praksama EU -~ . . .
(eng.,The Exchange on drug _Povet_:anj_em b.rojf'].‘ projekata kOJ'_
; : ispunjavaju kriterije EDDRA kvalitete
demand reduction action - . ; ; - .
" osigurat ¢e se financiranje onih
EDDRA") Europskog centra za - L T . :
s o . 1.6.4.1 Povecanje programa koji jamc&e ucinkovitost i Ured za
pracenje droga i ovisnosti o . . . 4 . e o o O
broja projekata koji kvalitetu te identificiranje kvalitetnih, , suzbijanje
drogama (EMCCDA) za . R N o broj 1 3 5 7
h " ispunjavaju kriterije evaluiranih i u€inkovitih programa zlouporabe
projekte koji se provode od . s . . LT
R EDDRA kvalitete koji ¢e se moci predloziti kao primjeri droga
strane organizacija civilnog . .
- L dobre prakse iz Republike Hrvatske
drustva, kao kriterija za
S e - u EDDRA bazu
ostvarivanje financijske potpore
iz drzavnog proracuna
Prikupljanjem kvalitativnih
1.6.5.1 Povecanje informacija o novim psihoaktivnim
broja prikupljenih i tvarima koje se pojavljuju koje se
1.6.5. JaCanje nacionalnog proslijedenih pojavljuju na europskoj i hrvatskog Ured za
sustava ranog upozoravanja u informacija o novim | sceni omogucit ¢e procjenu mogucéih . suzbijanje
e . , X . . broj 20 25 30 35
slu¢aju pojave novih droga drogama koje su rizika koje nove droge mogu Zlouporabe
otkrivene putem predstavljati za zdravlje korisnika i droga

sustava ranog
upozoravanja

drustvo, Sirenje upozorenja te
pravovremenu zakonsku kontrolu i
smanjenje dostupnosti
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1.6.6. Provedba istraZivanja na
podrucju suzbijanja zlouporabe
droga

1.6.6.1. Povecanje
broja provedenih
istrazivanja vezanih
za podrucje
problematike
ovisnosti i
zlouporabe droga

Provedba istrazivanja pridonijet ¢e
povecanju znanja u podrucju
zlouporabe droga, ali i omoguciti
razvoj i provedbu znanstveno
utemeljenih programa koji imaju
ucinak

broj

Ured za
suzbijanje
Zlouporabe

droga

10
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Dosadasnja istrazivanja i statisticki pokazatelji upuéuju na Ccinjenicu da spolna
diskriminacija joS uvijek postoji u razli€itim podrucjima privatnog i javnog zivota, da
nisu uklonjeni odredeni tradicionalni rodni stereotipi te se nedovoljno sankcionira
krSenje odredbi zakona koji reguliraju ovo podrucje.

U svrhu uklanjanja joS uvijek prisutne neravnopravnosti spolova, potrebno je da sva
tijela u cijelosti provode mjere u svim kriti€énim podrucjima koja propisuje Nacionalna
politika za ravnopravnost spolova (ljudska prava zena, jednake moguénosti na trziStu
rada, rodno osjetljivo obrazovanje, ravnopravnost u procesima odlucivanja, zastita od
nasilja nad zenama, medunarodna politika i suradnja te osnazivanje nacionalnih
mehanizama za promicanje ravnopravnosti spolova na nacionalnoj i lokalnoj razini).

Od velike je vaznosti da se u narednom trogodiSnjem razdoblju prati provedba
Zakona o ravnopravnosti spolova kojim se zabranjuju razli€iti oblici spolne
diskriminacije te da se drzavna uprava kao i podru¢na (regionalna) i lokalna
samouprava upoznaju s njegovim sadrzajem i osmisle plan njegove provedbe i
provedbe nacionalnog strateSkog dokumenta s ciliem suzbijanja diskriminacije i
uspostavljanja ravnopravnosti spolova.

Postoje €éi na€ini ostvarenja:
1.7.1. OsvjeStavanje javnosti o0 joS uvijek prisutnim stereotipima, oblicima
diskriminacije i zakonskim mehanizmima zaStite te jacanje svijesti o
potrebi utjecaja na promjene

1.7.2. Podizanje razine znanja i stru¢nosti mehanizama za ravnopravnost
spolova u primjeni odredbi anti-diskriminacijskog zakonodavstva

Pokazatelji rezultata (output):
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TABLICA POKAZATELJA REZULTATA (OUTPUT)

Opéi cilj 1. U ¢éinkovita koordinacija i provedba specifi ~ €nih vladinih programa i strategija
Posebni cilj 1.7. Uklanjanje spolne diskriminacije i stvaranje uvjeta za stvarnu ravnopravnost muskara  cai Zena u drustvu
Pokazatelj Ciljana Ciljana Ciljana
. - . L . Polazna - - -
Nagini ostvarenja rezultata Definicija Jedinica S — lzvor vrijednost | vrijednost | vrijednost
(output) J (2014.) (2015.) (2016.)
a) 50%
Zena
smatra da
Zenane
1.7.1. OsvjeStavanje a) 35% treba snositi
javnosti o joS uvijek Zena (briga glavni teret
prisutnim Percepcija neravnopravnosti u obitelji o djeci) brige o
stereotipima, 17.1.1. Veéa i na trzistu rada. djeci,
oblicima R 35% Zena smatra da Zena ne treba b) 85%
R osvijeStenost o . : o . : Znanstveno
diskriminacije i . . .| snositi glavni teret brige o djeci. % Zenai 72% R b)
. javnosti o spolnoj N . " “ istraZivanje .
zakonskim . | 85% Zena i 72% muSkaraca smatra muskaraca smanjenje
o <y neravnopravnosti Y L . o i
mehanizmima zastite da Zene treba birati na rukovodece (biranje razlike u
te jaCanje svijesti o pozicije kao i muskarce Zenana stavu
potrebi utjecaja na rukovodece muskaraca i
promjene pozicije) Zenao
biranju
Zena na
rukovodece
pozicije
Ministarstvo
1.7.1.2. Ve broj | B Priava pokazue da gradani pravosuda/
rijava za spolnu prepoznaju diskriminaciju, znaju da . sudovii
prijava za spoiny imaju zakonska prava na zastitu i broj 18 Pravobraniteljica 40 50 60
diskriminaciju pri C o . O e
. vjeruju u ucinkovitost institucija za
nadleznim tijelima . -
sustava u pruZanju zastite ravnopravnost
spolova
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1.7.2. Podizanje
razine znanja i
struénosti
mehanizama za
ravnopravnost
spolova u primjeni
odredbi anti-
diskriminacijskog
zakonodavstva

1.7.2.1.
Ucinkovitost 20
ministarstava i 20
Ureda drzavne
uprave u
Zupanijama u

Razina izvrSenja mjera iz Nacionalne

provedbi Planova | politike te u€inak u provedbi Plana Pirr(])('jsjeek(;nl |zzp£g:3$23u
djelovanja za djelovanja - oznaCavaju uspjesnost i-vr&enia svin é rovedbi
promicanje i odredenog TDU, ali i uspjesSnost TDJU 30% focionalne 50% 60% 80%
uspostavljanje koordinatora/ica za ravnopravnost AR
: . : % politike i planova

ravnopravnosti spolova i njihovu osposobljenost da dielovania
spolova, Zakonai | utje€u na promjene ) I
Nacionalne
politike za
ravnopravnost
spolova
1.7.2.2.
Uspjesnost 20
Zupanijskih IzvjeSc¢a
povjerenstava i povjerenstava
Povjerenstva Povjerenstva uspjesno izradila i broj uspjesnih «a
Grada Zagreba ! a usp) ) USP) 3 ravnopravnost 6 12 17

provela Akcijske planove povjerenstava :
za ravnopravnost spolova i
spolova u Zupanijskih
provedbi skupstina

Akcijskih planova
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Osiguravanjem dostupnosti, pod jednakim uvjetima i nepristrano, javnoj sluzbenoj
dokumentaciji i informacijama Republike Hrvatske, Ured doprinosi transparentnosti
rada tijela javne vlasti i ostvarenju zajamcenog prava svim gradanima na slobodan
pristup sluzbenim informacijama.

Stvaranje cjelovite zbirke javne sluzbene dokumentacije i informacija o tijelima javne
vlasti Republike Hrvatske omogucuje uspjesSnu i trajnu dostupnost javnih sluzbenih
dokumenata i informacija kroz SrediSnji katalog sluzbenih dokumenata Republike
Hrvatske.

U svrhu organizacije podataka kroz Sredisnji katalog te brzog i ciljanog pretrazivanja
podatkovnih baza i zbirke javne sluzbene dokumentacije, Ured izgraduje i odrzava
jedinstveni nacionalni dokumentacijski pojmovni sustav za uskladenu sadrzajnu
obradu sluzbenih informacijskih izvora &iju okosnicu predstavlja hrvatsko izdanje
Pojmovnika Eurovoc Europske unije.

NajSiru javnu dostupnost prikupljenoj, obradenoj i arhiviranoj sluzbenoj dokumentaciji
I informacijama, Ured osigurava organiziranjem sadrzaja na vlastitom portalu javne
sluzbene dokumentacije i sudjelovanjem u izgradniji drugih drzavnih portala (Sredisnji
drzavni portal, portal Moja uprava i dr.). Drugi vidovi diseminacije informacija su:
besplatno distribuiranje adresara i drugih tiskanih i elektroniC¢kih izdanja, letaka i
broSura; napisi u struénim izdanjima i javnim medijima; nastupi na seminarima,
konferencijama i drugim stru¢nim skupovima te odrZzavanje edukacijskih programa
(predavanja, radionice, prezentacije) u Uredu i drugim institucijama te pripremanje
odgovora na individualne upite korisnika.

Dostupnost je omogucéena svim korisnicima: zaposlenima u tijelima javne vlasti, od
Hrvatskoga sabora i Vlade Republike Hrvatske do jedinica lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave, gospodarstvenicima, akademskoj zajednici, nevladinim
udrugama i svim ostalim pravnim i fizickim osobama, kako iz zemlje tako i
inozemstva.

TeZiSte djelatnosti u razdoblju 2014.-2016. godina bit ¢e usmjereno na dogradnju
zakonskog, tehnoloSkog, organizacijskog i normativnog okvira prikupljanja i obrade
podataka te povecanje opsega sadrzaja i dodavanje novih funkcionalnosti alatima za
organizaciju i pretrazivanje podataka na portalu Ureda uz aktivno sudjelovanje u
sadrzajima drugih drzavnih portala te odrzavanje postojeéih edukacijskih i
promidzbenih sadrzaja.
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Nagcini ostvarenja:

1.8.1. Vodenje Sredisnjeg kataloga sluzbenih dokumenata Republike
Hrvatske kao mjesta trajnog pristupa sluzbenim dokumentima radi
informiranja i ponovne uporabe

Za vodenje SrediSnjeg kataloga sluzbenih dokumenata Republike Hrvatske temeljem
Zakona o pravu na pristup informacijama, zaduzen je Ured, kao pravni slijednik
Hrvatske informacijsko-dokumentacijske referalne agencije - Hidre.

U svrhu povecCanja opsega sadrzaja SrediSnjeg kataloga, Ured c¢e osnaziti
komunikaciju s tijelima javne vlasti radi aZzurne dostave Zakonom propisanih
dokumenata.

U svrhu prikupljanja elektroni¢kin dokumenata za zbirku nad kojom je Sredisnji
katalog, razvijen je program za automatsko prikupljanje i arhiviranje dokumenata
objavljenih na sluzbenim internetskim stranicama tijela javne vlasti koji ¢e biti
funkcionalno dopunjen uspostavom programa za slanje/preuzimanje elektronickih
dokumenata.

U razdoblju 2014.-2016. godina, u svrhu izgradnje sustava za slanje i preuzimanje
elektroni¢kih dokumenata, Ured ¢e nastaviti rad na projektu i osigurati IT podrSku za
slanje/preuzimanje elektronickin dokumenata te doraditi protokol po kojem tijela
javne vlasti dostavljaju elektroni¢ke dokumente. lzgradnja sustava odvija se u
fazama, od kojih, u navedenom razdoblju predstoje testiranje pilot verzije i uspostava
cjelovitog sustava.

1.8.2. Preuzimanije i prevodenje najnovije verzije Pojmovnika Eurovoc
Europske unije

Dokumentacijski normativni alat za sadrZzajnu obradu sluzbene dokumentacije
Republike Hrvatske je Pojmovnik Eurovoc kojega Hidra od 2000. godine, temeljem
neekskluzivne licence Ureda za sluzbene publikacije Europskih zajednica, preuzima,
koordinira prevodenje, dopunjuje hrvatskim dodatkom, objavljuje te omogucuje
njegovo preuzimanje i koriStenje u tijelima javne vlasti. Prijevod na hrvatski jezik
najnovije verzije sastavni je dio i viSejezi€nog izdanja na portalu Europske unije.

Ulaskom Republike Hrvatske u EU do¢i ¢e do promjene u nacinu izrade nove
viSejeziCne verzije. Ured c¢e uspostaviti novi nacCin komunikacije u izgradnji
Pojmovnika Eurovoc s Uredom za sluzbene publikacije EU: predlagati izmjene i
dopune, preuzeti inaicu Pojmovnika na hrvatskome jeziku sacinjenu u Uredu za
sluzbene publikacije EU, revidirati prijevod i implementirati ga zajedno s Hrvatskim
dodatkom u svoju normativhu bazu podataka te objaviti na portalu Ureda. Ured ce
sustavno implementirati nove verzije hrvatskoga izdanja Pojmovnika Eurovoc u
normativnu bazu Knjiznice Hrvatskoga sabora i druga zainteresirana drzavna tijela.

1.8.3. Uspostava registra javne sluzbene dokumentacije Republike Hrvatske

Zakonom o pravu na pristup informacijama propisana je obveza svim tijelima javne
vlasti za dostavljanje sluzbene dokumentacije u Ured kao srediSnje tijelo koje brine o
dokumentaciji i vodi Sredisnji katalog.
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Radi cjelovitosti zbirke u podlozi SrediSnjeg kataloga, vjerodostojnosti dokumenata i
oblika koji omoguéuje automatiziranu obradu koja ¢e Stedjeti vrijeme i omoguditi veéu
ucinkovitost i pravovremenu informiranost javnosti, Ured ¢e pokrenuti postupak
uspostave Registra javne sluzbene dokumentacije.

U razdoblju 2014.-2016. godina Ured ¢e poduzimati aktivnosti za osiguranje
adekvatnog pravnog temelja za uspostavu Registra javne sluzbene dokumentacije. U
tu svrhu izradit ¢e prijedlog nacrta akta o uspostavi Registra kao i ostale provedbene
akte potrebne za cjelovito upravljanje dokumentacijom.

Temeljem odredbi propisa za uspostavu i rad Registra javne sluzbene dokumentacije
te rada i iskustva dobivenih u izgradnji i primjeni sustava za slanje/preuzimanje
elektronickih dokumenata, Ured c¢e izraditi projektnu dokumentaciju za izgradnju
programskoga sustava za vodenje Registra.

1.8.4. Povecanje opsega sadrzaja i kvalitete pristupa informacijama i
dokumentaciji na portalu Ureda i drugim medijima

Objavljivanjem sadrzaja na internetskim stranicama omogucuje se najSira dostupnost
sluzbenoj dokumentaciji i informacijama Republike Hrvatske, normativnim i jezi¢nim
alatima te ostalim informacijama i uslugama. lzdavanjem godiSnjih kataloga i
adresara, koji se najvec¢im dijelom Salju tijelima javne vlasti, promovira se koriStenje
sluzbene dokumentacije i pomaze u radu u sluzbama tijela javne vlasti. Diseminacija
informacija objavom na elektroniCkom mediju kroz SredisSnji katalog sluzbenih
dokumenata Republike Hrvatske i distribucijom na papirnom mediju najznacajnija je
aktivnost Ureda koja doprinosi transparentnosti rada tijela javne vlasti i informiranosti
gradana kao preduvjeta njihovog aktivnog uklju€ivanja u proces odlucivanja o javnim
politikama.

Na portalu Ureda uz glavnu temu, SredisSnji katalog sluzbenih dokumenata Republike
Hrvatske, sadrzaji su razvrstani u dodatne teme: HR vodi¢, Tko je Sto, Pojmovnik
Eurovoc i Politicke stranke. Pretrazivanje sadrzaja omoguceno je preglednicima i
trazilicama. Pretrazivanje zbirke pravnih propisa Republike Hrvatske i zbirke Glasila
lokalne i podru¢ne samouprave, dijelovima SrediSnjega kataloga, omoguceno je
trazilicama koje pretrazuju metapodatke i tekstove.

U tiskanom i elektroni¢kom izdanju periodi¢no izlazi: Republika Hrvatska - Mali vodic,
i Politicke stranke u Republici Hrvatskoj.

U 2014. godini reorganizirat ¢e se sucelje portala Ureda i uvesti nova tema sukladno
potrebama koje Ce proizlaziti iz uklju€ivanja Republike Hrvatske u Europsku uniju.

1.8.5. Prezentacija sadrzaja Portala Ureda na drugim portalima

Dostupnost javne sluzbene dokumentacije i informacija tijela javne vlasti Republike
Hrvatske koje Ured prikuplja, obraduje i pohranjuje, osigurana je i kroz sluzbene
internetske stranice srodnih tematskih projekata i portala ¢ime se sadrzajno
upotpunjuju ti portali te ujedno Siri krug korisnika proizvoda i usluga Ureda, odnosno
pomaze informiranosti gradana.
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Podaci o tijelima javne vlasti iz teme portala HR vodi¢ i podteme Pravni propisi
Republike Hrvatske dostupni su na portalu Moja uprava, a SredisSnji katalog
sluzbenih dokumenata te dokumentacija politickih stranaka Republike Hrvatske na
portalu projekta Kulturna bastina Republike Hrvatske Ministarstva kulture.

Izgradnjom SrediSnjeg drzavnog portala, SrediSnji katalog sluzbenih dokumenata
kojeg odrzava Ured, postat ¢e dijelom njegovog sadrzaja.

Tematskim povecanjem sadrzaja portala Ureda u razdoblju 2014.-2016. godina, Ured
Ce predloziti i nove sadrzaje za SrediSnji drzavni portal.

1.8.6. Kreiranje i odrzavanje edukacijskih sadrzaja iz domene informacijsko-
dokumentacijske djelatnosti i dostupnosti sluzbenih informacija

Ured daje svoj doprinos stru¢hom osposobljavanju i usavrSavanju drzavnih i javnih
sluzbenika i ostalih zainteresiranih korisnika odrzavanjem seminara, radionica,
konzultacija, predavanja i prezentacija s temama iz podru¢ja dostupnosti javnih
sluzbenih informacijskin izvora, postupaka standardizirane obrade, izrade
specijaliziranih normativnih datoteka te srodnih podrucja. Prezentacijom edukacijskih
sadrZzaja u sklopu programa institucija koje organiziraju stalnu izobrazbu drzavnih i
javnih sluzbenika, Ured sudjeluje u organiziranom i sustavnhom Sirenju znanja iz
podru¢ja informacijsko-dokumentacijske djelatnosti u tijelima javne vlasti i krugu
stru¢ne zajednice te promice koristenje sluzbene dokumentacije i informacija.

U Drzavnoj Skoli za javnu upravu odrzava se radionica Novi oblici komunikacije s
gradanima, a u Centru za stalno stru¢no usavrSavanje knjizni¢ara pri Nacionalnoj i
sveucilisSnoj knjiznici edukacijski program Pravo na pristup informacijama i e-
demokracija. U organizaciji Diplomatske akademije Ured permanentno sudjeluje u
pripremama za odlazak na rad u hrvatske diplomatske misije, upoznavanjem
polaznika sa sluzbenim informacijskim izvorima te moguc¢nostima njihovog koriStenja.

U razdoblju 2014. - 2016. godina cilj je Ureda odrzavanje postojeceg broja radionica,
seminara i predavanja sa sadrzajem iz djelokruga svog rada.

Pokazatelji rezultata (output):
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TABLICA POKAZATELJA REZULTATA (OUTPUT)

Opéicilj 1. U ¢€inkovita koordinacija i provedba specifi ~ €nih vladinih programa i strategija
Posebni cili 1.8 Osigurati dostupnost pod jednakim uvjetima i nepris trano javnoj sluzbenoj dokumentaciji i informacijam a Republike
JLe Hrvatske svim korisnicima
Pokazatel] Ciljana Ciljana Ciljana
_ . - . Polazna - - -
Nagini ostvarenja rezultata Definicija Jedinica vrilednost Izvor vrijednost vrijednost vrijednost
(output) ) (2014.) (2015.) (2016.)
1.8.1. Vodenje SrediSnjeg | 1.8.1.1. Sredisnji katalog je na o
kataloga sluzbenih Poveéan internetu javno dostupan Postojeca tema
dokumenata Republike sadrZaj alat koji korisnicima kroz na portalu
Hrvatske kao mjesta SrediSnjeg puni tekst ifili uredeni §kl_1p Urveda:
. . luzbeni kataloga metapodataka omogucuje Sluzbena
;raf(nog pr|§tupa Z.UZ eNM | sjuzbenih trajni pristup dokumentima dokumentacija
okumentima radi dokumenata pohranjenim u bazi broj -
informiranja i ponovne RH elektroni¢kih dokumenata | dokumenata H Retpib“kek Ured 15.000 20.000 23.000
uporabe i/l fizickim zbirkama u fvatske s oko
kojeg su tijela javne vlasti 120.000
duzna dostavljati dokumenata od
dokumente sukladno oko 1.000 tijela
Zakonu o pravu na pristup javne vlasti
informacijama
1.8.1.2. Povec¢ana dinamika i
S.OVeéina_ kvaliteta komunikacije s
inamika i Galima i i ;
kvaliteta tljellmaja.lyne. viasti dovodi Nije mogucée Nije moguce Nije moguce
komunikacije s do pobgljsgnja procesa iskazati iskazati iskazati
tijelima javne | dostavljanja dokumenata | nije moguce Ured brojéano jer | brojéanojer | brojéano jer
vlasti u svrhu za Sredi8nji katalog i iskazati seradi o se radi o se radi o
odrZavanja povecanja priliva kvalitativnom | kvalitativnom | kvalitativnom
Sredisnjeg kriteriju kriteriju kriteriju
kataloga
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1.8.1.3.

Izgradnjom programskoga

Osigurana IT sustava za
podrSka — slanje/preuzimanje
uspostavljen elektroni¢kih dokumenata
sustav za omogucit ¢e se
slanje/ jednostavno i cjelovito
preuzimanje prikupljanje i arhiviranje % 40 Ured 30 20 10
elektronickih sluzbene dokumentacije
dokumenata na elektroni¢kom mediju
Prevodenjem i

1.8.2.1. implementacijom najnovije
Prevedena i verzije Pojmovnika
implementirana | Eurovoc Europske unije u Implementirana
nova verzije normativni sustav verzija 4.4
(verzija nakon | osigurava se aZurnost i % Pojmovnika Ured 10 90 0
verzije 4.4) adekvatnost alata za Eurovoc u
Pojmovnika predmetnu obradu normativnu

1.8.2 Preuzimanje i Eurovo_c u sluzbene dokumentacije i bazu podataka

prevodenje najnovije normativnu transparentnostu

. . . bazu podataka | viSejezi€noj europskoj

verzije Pojmovnika zajednici

Eurovoc Europske unije 1.8.2.2. Objavom hrvatskoga Objavljena
Elektronika izdanja najnovije verzije verzija 4.4
objava Pojmovnika Eurovoc na Pojmovnika
prijevoda portalu Ureda omogucuje ELIOVOC S
najnovije se njegova Siroka primjena % _ Ured 0 100 0
verzije bilo kao alata za sadrzajnu 0 Hrvatskim
Pojmovnika obradu, bilo kao dodatkom na
Eurovoc pomocnog jeziénog portalu Ureda

priruénika
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Registar javne sluzbene

1'?'3'1' Nacrt dokumentacije Republike
prijedloga . .
) Hrvatske osigurava trajnu
propisa o . S
: . dostupnost vjerodostojnih
Reqistru javne dok iela i
slubene okumenata tijela javne
. vlasti korisnicima za % 0 Ured 20 50 30
dokumentacije | . o
. informaciju i ponovnu
) RH (sadrzZaju, b codl
1.8.3. Uspostava Registra | paginu rada i uporabu, all(nacrt Pf_llek OgI?
javne sluzbene postupanju s pravnog akta, prvi je kora
dokumentacije Republike dokumentima) | uspostavi pravnog okvira
0 I P za Registar
Hrvatske Projekt uspostave Registra
1.8.3.2. javne sluzbene
Projekt dokumentacije treba
uspostave odrediti funkcionalnosti
Registra javne | registra, tehni¢ku podrsku, % 0 Ured 10 80 10
sluzbene organizaciju i financije,
dokumentacije | uvazavajuci iskustva rada
RH SrediSnjeg kataloga
sluZzbenih dokumenata RH
1.8.3.3. Pilot Izgradnja programskoga
program IT sustava za vodenje
podrske za Registra treba omoguciti Postojeci IT
vodenje stvarateljima pohranjivanje sustav za
Registra javne | dokumenata u vodenje
sluzbene dogovorenom e-obliku u % Sredisnjeg Ured 0 30 70
dokumentacije | sustav kaoji ih dalje kataloga
RH preuzima automatskim sluzbenih
procedurama za obradu i dokumenata RH
osigurava njihovu trajnu
dostupnost
1.8.4. Povecanje opsega 1.8.4.1. Nove | Dodavanje novih tema na
sadrZaja i kvalitete pristupa | teme i usluge portalu Ureda, povecat ¢e
informacijama i na portalu kvalitetu informiranosti
Ureda korisnika, a distribucija
dokumentaciji na portalu tiskanih izdanja promovirat broj tema 5 Ured 1 2 1

Ureda i drugim medijima

Ce koriStenje sluzbenih
izvora i pomodi u radu u
sluzbama tijela javne
vlasti
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1.8.4.2. PoboljSanje Trazilica
Dodatne funkcionalnosti alata za CADIAL
funkcionalnosti p.retraiivar)je.i proSirivanje implementirana
na portalu njegove primjene na na zbirku
Ureda portalu Ureda povecat ¢e . .
kvalitetu informiranosti pravnih propisa
korisnika = .
Pretrazivanje
zbirke Digitalni Nije moguée | Nije moguée | Nije mogude
glasnici — DG iskazati iskazati iskazati
nije moguce | (glasila lokalne i Ured brojCano jer broj¢ano jer broj¢ano jer
iskazati podruéne se radi o se radi o se radi o
samouprave) kvalitativnom | kvalitativnom | kvalitativnom
. kriteriju kriteriju kriteriju
omoguceno po
punom tekstu
glasnika
Trazilica
WebPACK
Tiskane 2, au
Distribucija tiskanih elektroni¢kom
1.8.4.3 izdanja promovirat e obliku
Pr_egle_d |_br01 _korlsterjj_e sluzbenih izvora broj obja_vlje_ge 3 Ured 4 4 4
objavljenih i pomoci u radu u periodi¢ne
publikacija sluzbama tijela javne publikacije i
vlasti promidzbeni
materijal
1.8.5.1. Sudjelovanje u
Sudjelovanje u | Sudjelovanjem sa sadrZaju portala
projektu Sredisnjim katalogom Moja uprava s
) Sredisnji sluzbenih dokumenata temama
1'8'5; I_Drezentacua drzavni portal s Republike Hrvatske i Adresar TJV i
sadrzaja Portala Ureda na tfemama- ostalim relevantnim brojtema | zbirka pravnin Ured 2 3 3
drugim portalima ' temama u sadrzaju ap
o SrediSnjeg drzavnog propisa.
- Sredisnji portala, doprinosi se ]
katalog kvaliteti i bogatstvu SadrZaj portala
sluzbenih informacija na portalu Moja uprava bit
dokumenata ce
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Republike

implementiran u

Hrvatske sustav
Sredisnjeg
- Adresar TJV drzavnog
Novim portala
temama i
oblicima
podataka
sukladno
razvoju Portala
1.8.5.2.
Sudjelovanje na
portalu Na portalu
Hrvatska Sudjelovanjem s Hrvatska
kulturna badtina | relevantnim zbirkama u kulturna bastina
s temama: sadrzZaju portala Hrvatska prikazuju se
kulturna bastina Ured zbirke:
) i doprinosi stvaranju arhiva
E;?;IOSSJI zbirki eIektroniékih brojtema | _ gjuzbena Ured
sluzbenih dokumenata koje dokumentacija
dokumenata | Predstavijaju hrvatsku Republike
Republike kulturnq bastmu te qjedno Hrvatske
Hrvatske promovira svoje proizvode - Dokumentacija
; i usluge politikih
Dokumentacija stranaka
politickih
stranaka
. Izradom i izvedbom - Radionica
rlé?jigﬁliéaBroj edgkacijski_h sadriaja} u uvrStena u
1.8.6. Kreiranje i prihvacenih pbllku seminara i ra@omca Pr(v)gram 5
odrzavanje edukacijskih programa u iz domene mformacusko— Drz_avne Skole
sadrzaja iz domene sklopu stalne dpkument.a.cuske zajavn.u
informacijsko- izobrazbe djglatnqs'u | prava na . upravu. -
. . | iavnihi pristup mformacu_ama kroz broj Novi ot_)I|C| ) Ured
dokumentacijske djelatnosti Jda\fn' " stalne programe izobrazbe komunikacije
i dostupnosti sluzbenih osboniia ko | drzavnin i javnin s gradanima
informacija sluzbenika koju sluzbenika, Ured na aktivni
organ:jzw?!ull i sustavni nac¢in promice
g\(l):g vleas”tie a _koriétenjg sl_ui_benih _ - Radionica
informacijskih izvora i uvrStena u
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informacijsko-
dokumentacijskih znanja u
svrhu njihovog
usavrSavanja

Program Centra
za stalno
struéno
usavrSavanje
knjizniCara pri
Nacionalnoj i
sveucilisnoj
knjiznici:

Pravo na pristup
informacijama i
e-demokracija

1.8.6.2.
Pregled o .
: Realizacija Plana priprema
;ﬁg\fggg{?fklh za odlazak u diplomatske
sklopu misije Diplomatske % 0 Ured 100 100 100
fiorema. za akademije, u dijelu:
gdl%tzak u Upoznavanje
) informacijskih izvora RH
diplomatske
misije
OdrZavanjem prezentacija,
radionica, predavanja i
. drugih oblika aktivhog
125;@3? informiranja i obrazovanja
Fadionica iJ ' iz podrucja informacijsko-
redavania za dokumentacijske
b I djelatnosti i prava na broj 0 Ured 30 30 30

TV u
organizaciji
Uredaina
poziv

pristup informacijama,
Ured podiZe razinu
osposobljenosti i
informiranosti korisnika
svojih usluga i usluga e-
uprave
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TABLICA POKAZATELJA U CINKA (OUTCOME)

Opéi cilj 1. U éinkovita koordinacija i provedba specifi ~ €nih vladinih programa i strategija
Pokazatelj u €inka Polazna Gl Gl il
Posebni cilj (outc ojme) Definicija Jedinica vrilednost Izvor vrijednost | vrijednost | vrijednost
‘ (2014.) (2015.) (2016.)
Povecani postotak
uspjesno provedenih Postotak uspjesno provedenih
1.1. Poboljsanje mjera Nacionalne mjera na godisnjoj razini ukazuje
okruZenja za razvoj strategije stvaranja na napredak u stvaranju % 30 Ured za udruge 50 70 100
civilnog drustva poticajnog okruzenja poticajnog okruzenja za razvoj
za razvoj civilnog civilnog drustva
drustva 2012.-2016.
1.2. Kvalitetna obrana Sustavna suradnja u postupku
interesa Republike Postizanie sustavne pripreme obrane Republike nije moguce | nije moguce | nije moguce
Hrvatske u ) Hrvatske pred ESLJP i postupku - iskazati iskazati iskazati
. suradnje Ureda o nije . . .o
postupcima pred . izvrSenja presuda ESLJP u . broj¢ano, broj¢ano, broj¢ano,
. zastupnika RH pred . moguce L L L7
Europskim sudom za . . odnosu na Republiku Hrvatsku . ; rije¢ je o rije¢ je o rije€ je o
. ESLJP i s drugim i 2 o iskazati o o N
ljudska prava te drsavnim tiielima omogucit ¢e kvalitetniju obranu kvalitativnom | kvalitativnom | kvalitativnom
Odborom ministara I interesa Republike Hrvatske u kriteriju kriteriju kriteriju

Vije¢a Europe

postupcima pred ESLJP i OM VE
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Povecanije kvalitete
izrade izvjeSéa o

Transparentno troSenje sredstava

1.3. Unapredenje troSenju sredstava za roraCuna za ostvarivanje Savjet za
kulturne autonomije Ju st b - ) . % 75 nacionalne 80 83 85
) ) - ostvarivanje kulturne kulturne autonomije nacionalnih -
nacionalnih manjina " . . . manjine
autonomije nacionalnih | manjina
manjina
Slijedom uklju¢enosti veceg broja
sudionika u proces donoSenja
Ukljuéenost svih nacrta prijedloga propisa doci ¢e
sudionika drustva do poboljSanja u kvaliteti izrade
1.4. Poboliganie (interesnih skupina, propisa. Za sada se obavlja samo
.ro'cesa di)noéjen'a osjetljivih skupina, procjena fiskalnog ucinka Baza podataka
gkata Vlade I javnosti i propisa, uslijed ucinkovite % 70 Ureda za 80 90 90
zainteresirane javnosti) | primjene procjene (ekonomskog, zakonodavstvo

Republike Hrvatske

u proces donoSenja
prijedloga nacrta
propisa

socijalnog i ekoloskog ucinka)
dodi ¢e do kvalitetnije i
objektivnije izrade prijedloga
propisa prije samog usvajanja
nekog zakona
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Povecan postotak

uspjeSno provedenih A <L; IzvjeSc¢a o
miera stratediia i Pracenje provedbe strateskih rovedbi
1.5. Unapredenje d(ikumenatagd vezis programskih dokumenata Ureda s?rategija i
cjelokupnog sustava ostvarenjem | za ljudska prava i prava dokumenata
zastite | promicanja promicanjem ljudskih naC|on_aIn|_h manjina omogucava % 60 Ureda za 65 70 75
ljudskih prava i prava rava i brava detektiranje slabosti pojedinih liudska prava i
nacionalnih manjina u prava I pre L strategija i dokumenata, te ) P
o ; nacionalnih manjina iz . o prava
Republici Hrvatskoj dielokruaa Ureda za njihovo poboljSanje u narednom nacionalnih
ijjdska grava i prava razdoblju manjina
nacionalnih manjina
1.6. Suzbijanje Postotak mjera koje su
zlouporabe droga i poduz_etg radi . Smanjenje potraznje i ponude
smanjenja potraznje i - ) Ured za
uspostava onude droaa i droga otklanjanja zdravstvenih, suzbiianie
integriranog Eskladene r%edu socijalnih i gospodarskih % 44 Zlou (J)rajbe 46 48 50
nacionalnog - posljedice koje proizlaze iz P
nositeljima na droga

informacijskog
sustava za droge

nacionalnoj i lokalnoj
razini

zlouporabe droga
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1.7. Uklanjanje

spolne diskriminacije i e Znanstveno
) . Iz zadnjeg istrazivanja je vidljivo RS
stvaranje uvjeta za . . : istrazivanje
Javnost percipira da samo 59% javnosti smatra da
stvarnu C e T . - % 59 Ureda za 62 65 70
napredak je diskriminacija manja nego prije
ravnopravnost , ravnopravnost
- S 10 godina
muskaraca i Zzena u spolova
drustvu
Zakon o pravu na pristup
informacijama kao pravni okvir,
izrada novih tehnolo3kih rjeSenja i
procedura, osiguranje
organizacijskih preduvjeta za
izvrSavanje procedura te
1.8. Osigurat kont|nu.|rana} (:ogradEJa
dostupnost pod Unaprijeden sustav za | Normativne infrastrukture,
jednakim uvjetima i prikupljanje, obradu, preduvjeti su unapredenja
nepristrano javnoj arhiviranje i sustava za prikupljanje, obradu i
sluzbenoj prezentaciju javne arhiviranje sluzbene % 60 Ured 10 10 10
dokumentaciji i sluzbene dokumentacije. Rezultat

informacijama
Republike Hrvatske
svim korisnicima

dokumentacije
Republike Hrvatske

unapredenja sustava cjelovita je
zbirka javne sluZzbene
dokumentacije tijela javne vlasti
Republike Hrvatske, terminoloSki
povezana i transparentna kroz
Pojmovnik Eurovoc s
dokumentacijom na jezicima EU.

Radi cjelovitosti zbirke u podlozi
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Sredisnjeg kataloga,
vjerodostojnosti dokumenata i
njihovog oblika koji ¢e omoguéiti
automatiziranu obradu, Ured
pokrecée postupak uspostave
Registra sluZbenih dokumenata.

Postavljanjem novih sadrzZaja i
poboljSanjem funkcionalnosti
dohvata informacija na portalu
Ureda i srodnim portalima,
distribucijom tiskanih izdanja i
aktivnim Sirenjem usluga i
proizvoda kroz edukativne
programe: radionice, seminare,
predavanja i prezentacije,
povecava se kvaliteta
informacijskih i edukativnih
usluga Ureda
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